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कालमयादा शासकीय कममचाऱयाांचा सरं्वकष  
माहहतीकोष तयार करणेबाबत. 
Employees Master Database (EMDb) 

 महाराष्ट्र शासन 
   हनयोजन हर्वभाग 

मादाम कामा रोड, हुतात्मा राजगरुू चौक 
शासन पहरपत्रक क्रमाांक -असाांस-1324/ प्र.क्र. 93/का.1417 

मांत्रालय, मुांबई-400032 
हदनाांक : 19 ऑगस्ट, 2024 

शासन पहरपत्रक :

अथथ व साांख्ययकी सांचालनालय, म ांबई या कायालयाकडून महाराष्ट्र शासनाच्या सेवेतील सवथ कमथचाऱयाांचा 

सवंकष माहहतीकोष दरवषी अद्ययावत करण्याची कायथवाही हाती घेण्यात आली आहे. या माहहतीकोषामध्ये 

हनयहमत आस्थापनेनेवरील कमथचारी व हनयहमतेतर आस्थापनेनेवरील कमथचारी (कायथव्ययी आस्थापनेनेवरील, 

रोजांदारीवरील, अांशकालीन, मानसेवी इत्यादी) तसेच तदथथ तत्त्वावर नेमण का करण्यात आलेले कमथचारी अशा सवथ 

प्रकारच्या कमथचाऱयाांची माहहती गोळा करण्यात येणार आहे.  त्या आधारेऺ शासकीय कमथचाऱयाांच्या सवथ भरलेल्या व 

हरक्त पनेदाांच्या माहहतीचा समावेश असलेला ‘शासकीय कमथचाऱयाांचा सवंकष माहहतीकोष’ (Employees Master 

Database- EMDb) अद्ययावत करण्यात येत आहे. त्या अन षांगाने हदनाांक 1 ज लै, 2024 या सांदभथ हदनाांकास 

कमथचाऱयाांचा सेवाथथ I.D., भहवष्ट्य हनवाह हनधी / DCPS खाते क्रमाांक, पनेनॅ क्रमाांक, आधार क्रमाांक, कमथचाऱयाचे 

सांपनेणूथ नाव, जन्महदनाांक,  ललग, सेवेत रुज ूझाल्याचा हदनाांक, हनवतृ्तीचा हदनाांक, सेवेत रुज  झाल्यानांतरचे पनेदनाम, 

कमथचाऱयाचा भ्रमणध्वनी क्रमाांक, कमथचाऱयाचा Email I.D., सामाहजक प्रवगथ, कमथचाऱयाची जात, धमथ, स्वग्राम, 

हदव्याांग व्यक्ती, इत्यादी स्थायी स्वरूपनेाची माहहती तसेच (लाग ूअसल्यास) सध्याचे पनेदनाम, सध्याच्या पनेदावरील 

पनेदोन्नतीचा हदनाांक, आश्वाहसत प्रगती योजना, इत्यादी माहहती गोळा करण्यात येणार आहे. तसेच ज लै, 2024 या 

सांपनेणूथ महहन्याच्या हवत्तलब्धीची तपनेहशलवार माहहतीही गोळा करण्यात येणार आहे. माहहती नोंदणीकहरता अथथ व 

साांख्ययकी सांचालनालयाकडून सांगणकीय ऑनलाईन आज्ञावली तसेच लॉग-इन आयडी व पनेासवडथ आहण माहहती 

भरण्याचे व आज्ञावली वापनेरण्यासांबांधीचे सचूनासांच सांबहधत कायालयाांना उपनेलब्ध करून देण्यात येतील. 

‘शासकीय कमथचाऱयाांचा सवंकष माहहतीकोष-2024’ (Employees Master Database – EMDb 2024) हवहहत 

वेळेत अद्ययावत करण्यासाठी व त्याची कायथवाही योग्य प्रकारे पनेार पनेाडण्यासाठी राज्य शासनाचे आहरण व 

सांहवतरण अहधकारी, याांनी पने ढील वेळापनेत्रक व सचूना हवचारात घेऊन त्यान सार कायथवाही करावी. 
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रे्वळापत्रक 

तपहशल कालार्वधी 
Login Id व Password सांचालनालयाने उपनेलब्ध करून देणे हदनाांक 20 ऑगस्ट, 2024 ते 

हदनाांक 30 ऑगस्ट, 2024 

आहरण व सांहवतरण अहधकाऱयाने माहहती सादर करणे व पनेहहले 
प्रमाणपनेत्र प्राप्त करून घेणे 

हदनाांक 02 सप्टेंबर, 2024 ते 
हदनाांक 02 हडसेंबर, 2024 

आहरण व सांहवतरण अहधकाऱयाने त्र टींचे हनवारण करुन माहहती 
बरोबर असल्याचे द सरे प्रमाणपनेत्र प्राप्त करून घेणे 

हदनाांक 03 हडसेंबर, 2024 ते 
हदनाांक 28 फेब्र वारी, 2025 

2. आहरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांसाठी सचूना

अ) राज्य शासकीय कायालयाांतील प्रत्येक आहरण व सांहवतरण अहधकारी याांनी सांबांहधत प्रादेहशक / हजल्हा
साांख्ययकी कायालयाांकडून ऑनलाईन आज्ञावलीकरीता लॉग-इन-आय.डी. व पनेासवडथ उपनेलब्ध करून घ्यावे.
सदर माहहतीकोषासाठी सांबांहधत कायालयातील कमथचाऱयाांची माहहती हदनाांक 1 ज लै, 2024 या सांदभथ हदनाांकास
अन सरून अद्ययावत करण्यासाठी Employee Master Database 2023मधील त्याांच्या कायालयाने
भरलेली माहहती आधारभतू म्हणनू उपनेलब्ध करून देण्यात येईल.  माहहती भरण्याचा सचूनासांच ऑनलाईन
आज्ञावलीमध्ये उपनेलब्ध करून हदला जाईल.

आ) राज्य शासनाच्या कायालयाांची आहरण व सांहवतरण अहधकारीहनहाय माहहती ऑनलाईन स्वरूपनेात सांबांहधत 
आहरण व सांहवतरण अहधकाऱयाांना अद्ययावत करण्यासाठी उपनेलब्ध करून देण्यात येत आहे. ज्या 
कमथचाऱयाांच्या माहहतीचा समावेश आधारभतू माहहतीत असनू ते हदनाांक 1 ज लै, 2024 या सांदभथ हदनाांकास 
सांबांहधत आहरण व सांहवतरण अहधकाऱयाांच्या कायथकक्षेत येत आहेत, अशा सवथ कमथचाऱयाांची माहहती 
सांगणकीय ऑनलाईन आज्ञावलीमध्ये अद्ययावत करावयाची आहे. याहशवाय, नवीन कमथचाऱयाांची (जसे बदली 
होऊन आलेले अथवा नवीन नेमणकू झालेले, इत्यादी) माहहती आहण आधारभतू माहहतीत समाहवष्ट्ट नसलेल्या 
तथाहपने, हदनाांक 1 ज लै, 2024 रोजी आहरण व सांहवतरण अहधकाऱयाांच्या कायथकक्षेत असलेल्या कमथचाऱयाांची 
माहहती देखील या सांचालनालयाने हदलेल्या ऑनलाईन आज्ञावलीमध्ये भरावयाची आहे. 

इ) ज लै महहन्यात स्वेच्छाहनवतृ्ती घेतलेल्या कमथचाऱयाांच्या बाबतीत ते जर हदनाांक 1 ज लै, 2024 रोजी राज्य 
शासनाचे कमथचारी असतील तर ज लै महहन्यात त्याांच्यावर शासनाचा हनधी खचथ पनेडला असल्याने, अशा 
कमथचाऱयाांचा देखील समावेश माहहतीकोषात करावा. आज्ञावलीत माहहती नोंदणी करताना कमथचाऱयाांच्या 
सेवाहभलेखान सार आहे याची खातरजमा करावी. 

ई) उपनेलब्ध करून हदलेल्या ऑनलाईन आज्ञावलीच्या सचूनासांचात तसेच य जर मनॅ्य अलमध्ये हदलेल्या 
सचूनाांचे पनेालन करून योग्य रीतीने कमथचाऱयाांची माहहती नोंदणी करावयाची आहे. माहहती नोंदणी करताना 
कायथकक्षेत येणाऱया सवथ कमथचाऱयाांची माहहती नोंदणी करण्याची दक्षता आहरण व सांहवतरण अहधकारी याांनी 
घ्यावयाची आहे. अशा प्रकारे ऑनलाईन नोंदणी पनेणूथ केल्यानांतर माहहती प्राप्त झाल्याचे प्रमाणपनेत्र हजल्हा 
साांख्ययकी कायालय / प्रादेहशक कायालय याांचेकडून सांबांहधत आहरण व सांहवतरण अहधकारी याांना उपनेलब्ध 
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करुन देण्यात येईल. माहे नोव्हेंबर, 2024 च्या वेतन देयकासोबत (November, 2024 to be paid in

December, 2024) अशा प्रकारचे प्रमाणपनेत्र जोडले नसल्यास माहे नोव्हेंबर, 2024 ची वेतन देयके कोषागार 
कायालय / अहधदान व लेखा कायालयात स्वीकारली वा पनेारीत केली जाणार नाहीत.  प्रमाणपनेत्राहशवाय 
कोषागार कायालयाांनी वेतन देयक पनेाहरत करु नयेत.

उ) शासकीय कायालयाांनी उपनेलब्ध करुन हदलेल्या माहहतीची तपनेासणी सांबांहधत हजल्हा साांख्ययकी कायालये 
करतात व प्रादेहशक कायालये याांच्याकडून सांहनयांत्रण करण्यात येते. सांबांहधत आहरण व सांहवतरण 
अहधकाऱयाांना सदर माहहतीमधील त्र टी द रुस्त करण्यासाठी हदनाांक 3 हडसेंबर, 2024 ते 28 फेब्र वारी, 2025 हा 
कालावधी देण्यात येत आहे. सांबांहधत कायालयाांकडून त्र टींचे हनराकरण झाल्यानांतर लगेच माहहती तपनेासल्याचे 
प्रमाणपनेत्र हजल्हा साांख्ययकी कायालयाकडून उपनेलब्ध करुन देण्यात येईल.  हे द सरे प्रमाणपनेत्र माहे फेब्र वारी, 
2025 च्या वेतन देयकासोबत (February, 2025 to be paid in March, 2025) जोडून वेतन देयके कोषागारात 
सादर करावयाची आहेत. अशा प्रकारे माहहती तपनेासल्याचे प्रमाणपनेत्र फेब्र वारी, 2025 च्या वेतन देयकासोबत 
जोडले नसल्यास वेतन देयके कोषागारात स्वीकारण्यात येणार नाहीत.  प्रमाणपनेत्राहशवाय कोषागार कायालयाांनी 
वेतन देयके पनेाहरत करु नयेत. 

ऊ) ज्या शासकीय कायालयाांची वेतन देयके कोषागारात सादर होत नाहीत, अशा सवथ कायालयाांनीस ध्दा 
त्याांच्या कमथचाऱयाांची व हरक्त पनेदाांची माहहती ऑनलाईन आज्ञावलीद्वारे नोंदणी करून हजल्हा साांख्ययकी 
अहधकारी याांच्याकडे हदनाांक  02 सप्टेंबर, 2024 ते  हदनाांक 02 हडसेंबर, 2024 या कालावधीत सादर करावी. 

ए)  शासन पनेहरपनेत्रक क्र. समय 2020/प्र.क्र.35/18 (र.व.का) हदनाांक 5 जनू 2020 मधील सचूना हवचारात 
घेता शासकीय कामकाजासाठी हजल्हा साांख्ययकी कायालये/ प्रादेहशक कायालये याांच्याकडून ईमेलद्वारे प्राप्त 
करण्यात आलेल्या प्रमाणपनेत्राची प्रत ग्राह्य धरण्यात येईल. 

3. ऑनलाईन सांगणकीय आज्ञावलीमध्ये माहहती भरण्यात काही अडचणी आल्यास सांबांहधताांनी हजल्हा
साांख्ययकी कायालये / प्रादेहशक कायालये याांच्याशी सांपनेकथ  साधनू त्याबाबत ख लासा प्राप्त करून घ्यावा. सवथ
कायालयाांनी कायथवाही हवहीत वेळेत पनेणूथ होण्याकहरता लॉग-इन आय.डी. व पनेासवडथ वेळापनेत्रकान सार प्राप्त करून
घ्यावेत.

4. सवथ कोषागारे / उपने कोषागारे अहधकाऱयाांनी माहहतीकोषाच्या कामी अथथ व साांख्ययकी सांचालनालयास
सांपनेणूथ सहकायथ देऊन माहहतीकोषाबाबत जी कायथवाही अपेनेहक्षत असेल ती पनेार पनेाडावी. माहहती अद्ययार्वत
झाल्याबाबतचे अथम र्व साांख्ययकी सांचालनालयाने हदलेले प्रमाणपत्र माहे नोव्हेंबर, 2024 च्या रे्वतन
देयकासोबत र्व माहहतीकोषातील माहहती बरोबर असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र माहे फेब्ररु्वारी, 2025 च्या
रे्वतन देयकासोबत जोडलेले नसल्यास अशा कायालयाांची देयके अहधदान र्व लेखा कायालयाने /
कोषागाराने न स्र्वीकारता सांबांहधत कायालयाांना ती योग्य त्या पतूमतेसाठी परत पाठर्वार्वीत. मात्र जे राज्य
शासकीय कमथचारी नाहीत अशाांच्या वेतन देयकाांबाबत ही कायथवाही लाग ूनाही. (उदा. मा. राज्यपनेाल, आमदार,
मांहत्रमांडळाचे सवथ सदस्य इ.)
5. कोषागारे / उपने कोषागारे अहधकारी याांनी वरील सचूना तातडीने सवथ आहरण व सांहवतरण अहधकाऱयाांच्या
हनदशथनास आणाव्यात.
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6. सदर पनेहरपनेत्रक हवत्त हवभागाच्या अनौपनेचाहरक सांदभथ क्रमाांक - अनौसां-200/2024/को.प्र.-5, हदनाांक 01
ऑगस्ट, 2024 अन्वये हनयोजन हवभागास प्रदान करण्यात आलेल्या अहधकारान सार हनगथहमत करण्यात येत आहे.

7. सदर पनेहरपनेत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळावर उपनेलब्ध करण्यात
आले असनू त्याचा सांकेताांक 202408191444570016 असा आहे. हे पनेहरपनेत्रक हडजीटल स्वाक्षरीने साक्षाांहकत
करून काढण्यात येत आहे.

 महाराष्ट्राचे राज्यपनेाल याांच्या आदेशान सार व नावाने, 

( राजेंद्र र्वाघ  ) 
उपसहचर्व, हनयोजन हर्वभाग, 

महाराष्ट्र शासन 
प्रहत, 
1) मा. हवरोधी पनेक्ष नेते, हवधान सभा / हवधान पनेहरषद, हवधान भवन, म ांबई-32
2) मा. राज्यपनेाल याांचे सहचव, राजभवन, म ांबई - 35
3) मा. म ययमांत्री याांचे प्रधान सहचव, मांत्रालय, म ांबई-32
4) मा.उपने म ययमांत्री याांचे सहचव, मांत्रालय, म ांबई - 32
5) सवथ मांत्री याांचे खाजगी सहचव, मांत्रालय, म ांबई-32
6) सवथ मांत्रालयीन हवभाग, याांना हवनांती करण्यात येते की, त्याांच्या अहधनस्त सवथ हवभाग प्रम ख / सवथ कायालय

प्रम ख, सवथ सांचालनालये याांना या अन षांगाने कळहवण्यात यावे.
7) अपनेर म यय सहचव, हवत्त हवभाग/कोषा प्र-5, मांत्रालय, म ांबई-32
8) * सहचव, महाराष्ट्र हवधानमांडळ सहचवालय, म ांबई
9) * सहचव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, म ांबई
10) * प्रबांधक, लोक आय क्त व उपने लोक आय क्त कायालय, म ांबई-32
11) प्रबांधक, मळू / ॲहपनेलेट शाखा, उच्च न्यायालय, म ांबई
12) हजल्हाहधकारी (सवथ)
13) सांचालक, अथथ व साांख्ययकी सांचालनालय, वाांदे्र (पनेवूथ), म ांबई -51
14) सांचालक, लेखा व कोषागारे, म ांबई
15) सवथ प्रादेहशक सहसांचालक, प्रादेहशक कायालय, अथथ व साांख्ययकी सांचालनालय
16) सहसांचालक, लेखा व कोषागारे, कोकण / पने णे / नाहशक / औरांगाबाद / अमरावती / नागपनेरू
17) अहधदान व लेखा अहधकारी, अहधदान व लेखा कायालय, म ांबई -32
18) अहधदान व लेखा अहधकारी, अहधदान व लेखा कायालय, वाांदे्र (पनेवूथ), म ांबई -51
19) सवथ कोषागार / उपने कोषागार अहधकारी
20) उपने सांचालक, हजल्हा साांख्ययकी कायालये (सवथ), अथथ व साांख्ययकी सांचालनालय
21) हनवड नस्ती (का. 1417), हनयोजन हवभाग, मांत्रालय, म ांबई -32
* पनेत्राने
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कालमर्यादा शासकीर्य कममचाऱर्याांचा सरं्वकष  
माहितीकोष तर्यार करणेबाबत. 
Employees Master Database (EMDb) 

 मिाराष्ट्र शासन 
   हनर्योजन हर्वभाग 

मादाम कामा रोड, िुतात्मा राजगरुू चौक 
शासन पहरपत्रक क्रमाांक -असाांस-1324/ प्र.क्र. 93/का.1417 

मांत्रालर्य, मुांबई-400032 
हदनाांक : 26 नोव्िेंबर, 2024 

र्वाचारे्व- शासन पहरपत्रक, हनर्योजन हर्वभाग, क्रमाांक - असाांस-1324/प्र.क्र.93/का.1417, हदनाांक 19 
ऑगष्ट्ट, 2024. 

शासन पहरपत्रक :

 उपरोक्त संदर्भीय पररपत्रकानसुार महाराष्ट्र शासनाच्या सेवेतील सवव कमवचाऱयांचा सवंकष मारहतीकोष 

अद्ययावत करण्याची कायववाही अर्व व सांख्ययकी संचालनालयाकडून हाती घेण्यात आली आहे.  या अंतर्वत सवव 

शासकीय कायालयांनी तयांच्या अरिनस्त कमवचाऱयांची रदनांक 1 जलैु, 2024 या संदर्भव रदनांकाची मारहती 

अद्ययावत करावयाची आहे. यासाठी मारहती अद्ययावत झाल्याबाबतचे अर्व व सांख्ययकी संचालनालयाच्या 

अरिनस्त असलेल्या रजल्हा सांख्ययकी कायालय / प्रादेरशक कायालय यांनी रदलेले प्रमाणपत्र माहे नोव्हेंबर, 2024 

च्या वेतन देयकासोबत जोडलेले नसल्यास अशा कायालयांची वेतन देयके अरिदान व लेखा कायालयाने / 

कोषार्ाराने पाररत न करणेबाबत संदर्भािीन शासन पररपत्रकान्वये सचुना देण्यात आल्या आहेत.  

2. तर्ारप, काही तांरत्रक कारणांमळेु सद्यख्स्र्तीत कमवचारी सवंकष मारहतीकोष 2024 ( EMDb-2024)

साठीचे संकेतस्र्ळ कायान्वीत नाही. तयामळेु ज्या आहरण व संरवतरण अरिकाऱयांना कमवचारी संवंकष

मारहतीकोष 2024 ( EMDb-2024) मिील मारहती अद्ययावत केल्याबाबतचे परहले प्रमाणपत्र प्राप्त करून घेणे

शक्य झालेले नाही, अशा कायालयांची माहे नोव्हेंबर 2024 ची वेतन देयके अर्व व सांख्ययकी संचालनालयाच्या

अरिनस्त असलेल्या रजल्हा सांख्ययकी कायालय/प्रादेरशक कायालयाच्या प्रमाणपत्रारशवाय कोषार्ार / अरिदान व

लेखा कायालयात सादर करावीत आरण संबंरित कोषार्ार  / अरिदान व लेखा कायालयांनी अशी वेतन देयके

पाररत करावीत.  उपरोक्त नमदू संकेतस्र्ळामिील तांरत्रक अडचणींचे रनराकरण झाल्यानंतर सिुाररत रनदेश

देण्यात येतील.

3. अरिदान व लेखा अरिकारी तसेच कोषार्ारे / उप कोषार्ारे अरिकारी यांनी वरील सचूना तातडीने सवव
आहरण व संरवतरण अरिकाऱयांच्या रनदशवनास आणाव्यात.
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शासन परिपत्रक क्रमाांकः असाांस-1324/ प्र.क्र. 93/का.1417 

पषृ्ठ 2 पैकी 2 

4. सदर पररपत्रक रवत्त रवर्भार्ाच्या अनौपचाररक संदर्भव क्रमांक- 343 / 2024 /कोषा प्रशा 5, रदनांक 25
नोव्हेंबर, 2024 अन्वये प्राप्त झालेल्या सहमतीनसुार रनर्वरमत करण्यात येत आहे.

5. सदर पररपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्र्ळावर उपलब्ि करण्यात
आले असनू तयाचा संकेतांक 202411261248167816 असा आहे. हे पररपत्रक रडजीटल स्वाक्षरीने साक्षांरकत
करून काढण्यात येत आहे.

 महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानसुार व नावाने, 

( महनषा सार्वांत ) 
कार्यासन अहिकारी, 

मिाराष्ट्र शासन 
प्रहत, 
1) मा. राज्यपाल यांचे सरचव, राजर्भवन, मुंबई - 35
2) मा. मयुयमंत्री यांचे प्रिान सरचव, मंत्रालय, मुंबई-32
3) सवव मंत्रालयीन रवर्भार्, यांना रवनंती करण्यात येते की, तयांच्या अरिनस्त सवव रवर्भार् प्रमखु / सवव कायालय

प्रमखु, सवव संचालनालये यांना या अनषंुर्ाने कळरवण्यात यावे.
4) अपर मयुय सरचव, रवत्त रवर्भार्/कोषा प्र-5, मंत्रालय, मुंबई-32
5) * सरचव, महाराष्ट्र रविानमंडळ सरचवालय, मुंबई
6) * सरचव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोर्, मुंबई
7) * प्रबंिक, लोक आयकु्त व उप लोक आयकु्त कायालय, मुंबई-32
8) प्रबंिक, मळू / ॲरपलेट शाखा, उच्च न्यायालय, मुंबई
9) रजल्हारिकारी (सवव)
10) संचालक, अर्व व सांख्ययकी संचालनालय, वांदे्र (पवूव), मुंबई -51
11) संचालक, लेखा व कोषार्ारे, मुंबई
12) सवव प्रादेरशक सहसंचालक, प्रादेरशक कायालय, अर्व व सांख्ययकी संचालनालय
13) सहसंचालक, लेखा व कोषार्ारे, कोकण / पणेु / नारशक / औरंर्ाबाद / अमरावती / नार्परू
14) अरिदान व लेखा अरिकारी, अरिदान व लेखा कायालय, मुंबई -32
15) अरिदान व लेखा अरिकारी, अरिदान व लेखा कायालय, वांदे्र (पवूव), मुंबई -51
16) सवव कोषार्ार / उप कोषार्ार अरिकारी
17) उप संचालक, रजल्हा सांख्ययकी कायालये (सवव), अर्व व सांख्ययकी संचालनालय
18) रनवड नस्ती (का. 1417), रनयोजन रवर्भार्, मंत्रालय, मुंबई -32
* पत्राने

MANISHA 
SANJAY SAWANT

Digitally signed by MANISHA SANJAY SAWANT 
DN: c=IN, o=GOVERNMENT OF MAHARASHTRA, ou=PLANNING 
DEPARTMENT, 
2.5.4.20=afe2d68e7b8f41de620ce750930542f4b364e2ccd658b1f
afb9053eb8b9acd13, postalCode=400032, st=Maharashtra, 
serialNumber=B6355AD75241D13FA2C6521DD0631733E641D36
7A8A78EB95F3C47026BB37E9E, cn=MANISHA SANJAY SAWANT 
Date: 2024.11.26 12:49:08 +05'30'
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कालमर्यादा 
शासकीर्य कममचाऱर्याांचा सर्वकंोष  
माहितीकोष तर्यार करणेबाबत. 
Employees Master Database (EMDb) 

मिाराष्ट्र शासन 
हनर्योजन हर्वभाग 

मादाम कामा रोड, िुतात्मा राजगुरू चौक 
शासन पहरपत्रक, हनर्योजन हर्वभाग क्रमाांक - असाांसां- 1324 / प्र.क्र. 93/ का.1417, 

  हदनाांक 05 माचम, 2025 

र्वाचार्व-े शासन पहरपत्रक, हनर्योजन हर्वभाग, क्रमाांक- असाांस-1324/ प्र.क्र. 93/ का.1417,  
हदनाांक 19 ऑगष्ट्ट, 2024. 

शासन पहरपत्रक :  
उपरोक्त सांदभीर्य पहरपत्रकानुसार मिाराष्ट्र शासनाच्र्या सेर्वतेील सर्वम कममचाऱर्याांचा सर्वकंष 

माहितीकोष अद्यर्यार्वत करण्र्याची कार्यमर्वािी अर्म र्व साांख्यर्यकी सांचालनालर्याकडून िाती घेण्र्यात आली 
आिे. र्या अांतगमत सर्वम शासकीर्य कार्यालर्याांनी त्र्याांच्र्या अहिनस्त कममचाऱर्याांची हदनाांक 1 जुलै, 2024 र्या 
सांदभम हदनाांकाची माहिती अद्यर्यार्वत करार्वर्याची आिे. र्यासाठी माहिती अद्यर्यार्वत झाल्र्याबाबतचे अर्म र्व 
साांख्यर्यकी सांचालनालर्याच्र्या अहिनस्त असलेल्र्या हजल्िा साांख्यर्यकी कार्यालर्य / प्रादेहशक कार्यालर्य 
र्याांनी हदलेले प्रमाणपत्र मािे फेब्ररु्वारी, 2025 च्र्या र्वतेन देर्यकासोबत जोडलेले नसल्र्यास अशा 
कार्यालर्याांची र्वतेन देर्यके अहिदान र्व लेखा कार्यालर्याने /कोषागाराने पाहरत न करणेबाबत सांदभािीन 
शासन पहरपत्रकान्र्वर्य ेसूचना देण्र्यात आल्र्या आिेत.  

2. तर्ाहप, कािी ताांहत्रक कारणाांमुळे सद्यख्स्र्तीत कममचारी सर्वकंष माहितीकोष 2024 (EMDb -
2024) साठीचे सांकेतस्र्ळ कार्यान्र्वीत नािी. त्र्यामुळे ज्र्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱर्याांना कममचारी
सर्वकंष माहितीकोष 2024 (EMDb-2024) मिील माहिती अद्यर्यार्वत केल्र्याबाबतचे दुसरे प्रमाणपत्र
प्राप्त करून घेणे शक्र्य झालेले नािी, अशा कार्यालर्याांची मािे फेब्ररु्वारी, 2025 ची र्वतेन देर्यके अर्म र्व
साांख्यर्यकी सांचालनालर्याच्र्या अहिनस्त असलेल्र्या हजल्िा साांख्यर्यकी कार्यालर्य/प्रादेहशक
कार्यालर्याच्र्या प्रमाणपत्राहशर्वार्य कोषागार / अहिदान र्व लेखा कार्यालर्यात सादर करार्वीत आहण
सांबांहित कोषागार अहिदान र्व लेखा कार्यालर्याांनी अशी र्वतेन देर्यके पाहरत करार्वीत.

3. तसेच सर्वम आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱर्याांनी पहिले र्व दुसरे प्रमाणपत्र प्राप्त करुन मािे मे
2025 ( देर्य जून 2025) च्र्या र्वतेन देर्यकाांसोबत सादर करार्व.े  मािे मे 2025 च्र्या र्वतेन देर्यकासोबत
दुसरे प्रमाणपत्र जोडले नसल्र्यास अशी र्वतेन देर्यके कोषागार/ अहिदान र्व लेखा कार्यालर्याांनी
स्र्वीकारू  र्व  पाहरत करु नर्येत.
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शासन पहरपत्रक क्रमाांकः असाांसां- 1324 / प्र.क्र. 93/ का.1417, 

पृष्ट्ठ 2 पैकी 2 

4. अहिदान र्व लेखा अहिकारी तसेच कोषागारे / उप कोषागारे अहिकारी र्याांनी र्वरील सूचना
तातडीने सर्वम आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱर्याांच्र्या हनदशमनास आणाव्र्यात.

5. सदर पहरपत्रक हर्वत्त हर्वभागाच्र्या अनौपचाहरक सांदभम क्रमाांक 75/2025/कोप्र 5, हदनाांक 25
फेब्ररु्वारी, 2025 अन्र्वर्य ेप्राप्त झालेल्र्या सिमतीनुसार हनगमहमत करण्र्यात र्येत आिे.

6. सदर पहरपत्रक मिाराष्ट्र शासनाच्र्या www.maharashtra.gov.in र्या सांकेतस्र्ळार्वर उपलब्ि
करणार आले असून त्र्याचा सांकेताांक 202503051201451116  असा आिे. िे पहरपत्रक हडजीटल
स्र्वाक्षरीने साक्षाांहकत करून काढण्र्यात र्येत आिे.

मिाराष्ट्राचे राज्र्यपाल र्याांच्र्या आदेशाांनुसार र्व नार्वाने, 

        (हर्वर्वके गार्यकर्वाड) (भा.प्र.स.े)

सि सहचर्व, हनर्योजन हर्वभाग, 
मिाराष्ट्र शासन 

प्रहत, 

1. मा. राज्र्यपाल र्याांचे सहचर्व, राजभर्वन, मुांबई-35
2. मा. मुयर्यमांत्री र्याांचे प्रिान सहचर्व, मांत्रालर्य, मुांबई-32
3. सर्वम मांत्रालर्यीन हर्वभाग, र्याांना हर्वनांती करण्र्यात र्येते की, त्र्याांच्र्या अहिनस्त सर्वम हर्वभाग प्रमुख / सर्वम

कार्यालर्य प्रमुख, सर्वम सांचालनालरे्य र्याांना र्या अनुषांगाने कळहर्वण्र्यात र्यार्व.े
4. अपर मुयर्य सहचर्व, हर्वत्त हर्वभाग/कोषा प्र-5. मांत्रालर्य, मुांबई-32
5. * सहचर्व, मिाराष्ट्र हर्विानमांडळ सहचर्वालर्य, मुांबई
6. * सहचर्व, मिाराष्ट्र लोकसेर्वा आर्योग, मुांबई
7. * प्रबांिक, लोक आर्युक्त र्व उप लोक आर्युक्त कार्यालर्य, मुांबई-32
8. प्रबांिक, मूळ / अॅहपलेट शाखा, उच्च न्र्यार्यालर्य, मुांबई
9. हजल्िाहिकारी (सर्वम)
10. सांचालक, अर्म र्व साांख्यर्यकी सांचालनालर्य, र्वाांद्र (पूर्वम), मुांबई-51
11. सांचालक, लेखा र्व कोषागारे, मुांबई
12. सर्वम प्रादेहशक सिसांचालक, प्रादेहशक कार्यालर्य, अर्म र्व साांख्यर्यकी सांचालनालर्य
13. सिसांचालक, लेखा र्व कोषागारे, कोकण / पुणे/नाहशक / औरांगाबाद / अमरार्वती / नागपूर

14. अहिदान र्व लेखा अहिकारी, अहिदान र्व लेखा कार्यालर्य, मुांबई-32
15. अहिदान र्व लेखा अहिकारी, अहिदान र्व लेखा कार्यालर्य, र्वाांदे्र (पूर्वम), मुांबई -51
16. सर्वम कोषागार/उप कोषागार अहिकारी

17. उप सांचालक, हजल्िा साांख्यर्यकी कार्यालरे्य (सर्वम), अर्म र्व साांख्यर्यकी सांचालनालर्य
18. हनर्वड नस्ती (का. 1417), हनर्योजन हर्वभाग, मांत्रालर्य, मुांबई-32
*पत्राने
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शासकीय कर्मचाऱयाांचा सरं्वकष र्ाहितीकोष र्वषम 2024 सचूना सांच 

अर्म र्व साांख्ययकी सांचालनालय, 
र्िाराष्ट्र शासन, र्ांबुई 

राज्य शासनाच्या सेरे्वतील कर्मचाऱयाांचा सरं्वकष र्ाहितीकोष 
(Employees' Master Database-EMDb) 

(सांदर्म हदनाांक 01 जलु,ै 2024) 
सचूना सांच  

1. प्रस्तार्वना
र्िाराष्ट्र राज्यातील राज्य शासकीय कायालयाांतील ‘कर्मचाऱयाांचा सर्वंकष र्ाहितीकोष’ (Employees 

Master Database-EMDb) यार्ध्ये अहिकारी र्व कर्मचारी ह्या दोिोंचािी सर्ार्वेश करण्यात येत असनू ह्या 
दोिोंसाठी ‘कर्मचारी’ िी एकच सांज्ञा र्वापरण्यात येत आिे. तसेच, कर्मचाऱयाांची र्वेतनदेयके तयार करून 
कोषागारास सादर करणाऱया सांबांहित अहिकाऱयास आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकारी (D.D.O.) िी सांज्ञा 
र्वापरण्यात आली आिे. आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांचे पदनार् कायालयहनिाय र्वेगर्वेगळे अस ूशके ल. या 
र्ाहितीकोषाांतगमत हद. 1 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकास कर्मचाऱयाचे संपणूम नार्व, सेर्वार्म ID, भहर्वष्ट्यहनर्वाि 
हनिी / DCPS खाते क्रर्ाांक, पनॅ क्रर्ाांक, आिार क्रर्ाांक, िन्र्हदनाांक, ललग, सेर्वेत रूि ूझाल्याचा हदनाांक, 
हनर्वतृ्तीचा हदनाांक, सेवेत रुि ुझाल्यानंतरचे पदनाम, कममचा-याचा भ्रमणध्वनी क्रमांक, कममचा-याचा Email ID., 
हशक्षण, सार्ाहिक प्रर्वगम, कममचा-याची िात, िर्म, स्र्वग्रार्, हदव्यांग व्यक्ती, इत्यादी स्र्ायी स्र्वरूपाची र्ाहिती 
तसेच (लाग ूअसल्यास) सध्याचे पदनाम, सध्याच्या पदावरील पदोन्नतीचा हदनांक, आश्र्वाहसत प्रगती योिना, 
इत्यादी माहिती गोळा करण्यात येणार आिे. िलैु, 2024 या  सांपणूम र्हिन्याच्या हर्वत्तलब्िीचा तपशीलर्वार र्ाहिती 
गोळा करण्यात येणार आिे. या उपलब्ि र्ाहितीर्वरून तयार करण्यात येणाऱया र्ाहितीकोषात एकू ण र्ांिरू पदाांचा, 
भरलेल्या पदाांर्वरील कर्मचाऱयाांचा र्व हरक्त पदाांच्या तपशीलाचा सर्ार्वेश असणार आिे.  

सदर र्ाहिती सांकहलत करताना यापरू्वी सर्वम सांबांहित कायालयाांतील अहिकारी र्व कर्मचाऱयाांनी 
अर्म र्व साांख्ययकी सांचालनालयास के लेल्या सिकायाबाबत सांचालनालय आभारी आिे. पनु:श्च शासकीय 
कर्मचाऱयाांचा र्ाहितीकोष अद्ययार्वत करण्याचे कार् शासनाने िाती घेतले असनू सर्वांकडून सिकायाची हर्वनांती 
आिे.  

1.1 हद. 01 िलैु, 2023 या सांदभम हदनाांकास गोळा करण्यात आलेली र्ाहिती ऑनलाईन र्ाहिती नोंदणी 

आज्ञार्वलीचा र्वापर करून सांबांहित कायालयाांकडून सॉफ्ट कॉपी स्र्वरुपात भरुन घेण्यात आली िोती. 
त्या आिारे या सांचालनालयाने र्ाहितीचा सांगणकीय र्ाहितीकोष तयार केला आिे. िा र्ाहितीकोष 
अद्ययार्वत करण्याबाबतची कायमर्वािी हद. 01 जलुै, 2024 या सांदर्म हदनाांकास करण्यात येत 
आिे. कर्मचाऱयाांची सरं्वकष र्ाहिती सांगणकार्वर घेतल्यार्ळेु ती तत्परतेने उपलब्ध िोऊन हतचा 
र्वापर प्रशासनाच्या हर्वहर्वध स्तराांर्वर हर्वहर्वध हनणमय प्रहियाांसाठी र्व कार्ाांसाठी अहधक चाांगल्या 
प्रकारे िोणार असल्याने र्ाहितीची गणुर्वत्ता र्व अचकूता यास र्ित्त्र्व आिे, िी बाब सर्वम 
सांबांहधताांनी हर्वचारात घ्यार्वी. 

1.2 हद. 01 िलैु, 2023 ह्या सांदभम हदनाांकास गोळा करण्यात आलेल्या राज्य शासनाच्या कायालयाांच्या 
आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकारी हनिाय र्ाहिती ऑनलाईन आज्ञार्वलीच्या स्र्वरूपात सांबांहित आिरण र्व 
सांहर्वतरण अहिकाऱयाांना अद्ययार्वत करण्यासाठी उपलब्ि करून देण्यात येत आिे. सर्वम आिरण र्व 
सांहर्वतरण अहिकाऱयाांनी त्याांच्या कायालयाने ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये भरलेली र्ाहिती 
हद. 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकानसुार योग्य त्या दरुूस्त्या करून अर्म र्व साांख्ययकी सांचालनालयाने 
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उपलब्ि करून हदलेल्या सांगणकीय ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये अद्ययार्वत करार्वयाची आिे. र्ाहितीची 
अचकूता र्व गणुर्वत्ता राखण्यासाठी र्ाहितीकोष आज्ञार्वली र्ध्ये बऱयाच बाबींर्वरील र्ाहिती 
सांके ताांकाांच्या स्र्वरूपात नोंदर्वार्वयाची असल्याने अचकू सांके ताांक देणे र्ित्र्वाचे आिे. िी बाब 
सांबांहिताांनी लक्षात ठेर्वणे गरिेचे आिे. ‘शासकीय कर्मचाऱयाांचा सर्वंकष र्ाहितीकोष’ (Employees 
Master Database - EMDb) र्वेळेत अद्ययार्वत करण्यासाठी र्व त्याची कायमर्वािी योग्य प्रकारे पार 
पाडण्यासाठी कृ पया आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकारी याांनी खालील र्वेळापत्रक र्व सचूना हर्वचारात घेऊन 
त्यानसुार कृ पया कायमर्वािी करार्वी.

रे्वळापत्रक 

तपहशल कालार्वधी 

Login Id र्व Password सांचालनालयाने उपलब्ि करून देणे आिरण व 
संहवतरण कायालयांनी बदली झालेल्या कममचा-यांना संबंहित DDO क्र. 
ला Transfer करणे 

हद. 20 ऑगस्ट, 2024 ते 
हद. 30 ऑगस्ट, 2024 

आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाने र्ाहिती सादर करणे र्व पहिले 
प्रर्ाणपत्र प्राप्त करून घेणे 

हद. 02 सप्टेंबर, 2024 ते 

हद.  02 हडसेंबर, 2024 

आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाने त्रटुींचे हनर्वारण करुन र्ाहिती बरोबर 
असल्याचे दसुरे प्रर्ाणपत्र प्राप्त करून घेणे 

हद. 03 हडसेंबर, 2024 ते 

हद. 28 फेब्ररु्वारी, 2025 

2. र्ाहितीकोषाची व्याप्ती

या र्ाहितीकोषार्ध्ये हद. 01 िलैु, 2024 रोिी असलेली र्िाराष्ट्र शासनाची सर्वम शासकीय कायालये 
याांच्या कर्मचाऱयाांचा र्व हरक्त पदाांचा सर्ार्वेश करार्वयाचा आिे. र्ाहितीकोषाची व्याप्ती लक्षात येण्याच्या दषृ्ट्टीने 
त्यार्ध्ये कोणत्या कर्मचाऱयाांचा सर्ार्वेश करार्वयाचा र्व कोणत्या कर्मचाऱयाांचा सर्ार्वेश करार्वयाचा नािी 
याबाबतच्या खालील सचूना काळिीपरू्वमक हर्वचारात घेण्यात याव्यात. 

2.1. र्ाहितीकोषार्ध्ये पढुील प्रकारातील कर्मचाऱयाांचा/पदाांचा सर्ारे्वश करार्वा. 

2.1.1 सांदभम हदनाांक 01 िलैु, 2024 रोिी हनयहर्त आस्र्ापनेर्वर र्व हनयहर्तेतर आस्र्ापनेर्वर असलेले (उदा. 
कायमव्ययी आस्र्ापनेर्वरील, रोिांदारीर्वरील, अांशकालीन, र्ानसेर्वी, इत्यादी) सर्वम कर्मचारी. 

2.1.2  सांदभम हदनाांक 01 िलैु, 2024 रोिी हरक्त असलेली सर्वम पदे. 

2.1.3 ‘र्ा. राज्यपाल, र्ा. र्युयर्ांत्री, र्ा. र्ांत्री, आर्दार, तसेच र्ा. उच्च न्यायालयाचे न्यायािीश’ याांचे स्र्वीय 
सिायक र्व इतर कर्मचारी. 

2.1.4 प्रहशक्षण काळात पणूम र्वेतन घेणारे कर्मचारी [केर्वळ हर्वद्यार्वेतन (Stipend) नव्िे]  

2.1.5 कािी हनयहर्त कर्मचारी हर्वहर्वि कारणाांर्ळेु (उदा. रजा, प्रहशक्षण, हनलांबन, हर्वनापरर्वानगी गैरिजर, 
इत्यादी) हद. 01 िलैु, 2024 परू्वी कािी हदर्वस अर्र्वा सांपणूम र्हिना कार्ार्वर नसले तरी त्याांची र्ाहिती 
द्यार्वयाची आिे. या कर्मचाऱयाांचे पणूम रे्वतन हदल ेगेल ेनसल ेतरीिी पणूम रे्वतन नोंदहर्वण्यात यारे्व. 
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2.1.6 एखादा कर्मचारी बदलीर्ळेु हदनाांक 01 जलुै, 2024 रोजी अशा सांिर्ण कालार्वधीत (राख्झिट 
हपहरयडर्ध्ये) असेल तर तो ज्या कायालयात रुजू िोणार असेल त्या कायालयाने त्याची र्ाहिती 
िोंदिाियाची आिे. 

2.1.7 कािी कायालयाांर्ध्ये एखादे हर्वहशष्ट्ट कार् करून घेण्यासाठी अांशकालीन कर्मचाऱयाांची हनयकु्ती 

करण्यात येते. उदा. शाळाांर्ध्ये अर्र्वा र्िाहर्वद्यालयाांर्ध्ये प्रहत तास पद्धतीने हनयकु्त केलेले हशक्षक 
अर्र्वा व्याययाते. अशा प्रकारच्या सर्वम कर्मचाऱयाांचा अांतभार्व अांशकालीन कर्मचारी म्िणनू करण्यात 
यार्वा.  

2.1.8 िर एखादा कर्मचारी र्िाराष्ट्र शासनाच्या र्ळू हर्वभागातनू दसुऱया हर्वभागात प्रहतहनयकु्तीर्वर कायमरत 
असेल तर अशा सर्वम कर्मचाऱयाांची र्ाहिती (उदा. लेखा र्व कोषागारे सांचालनालयाचे इतर हर्वभागाांर्ध्ये 
कायमरत असलेले कर्मचारी) ते ज्या कायालयात कायमरत आिेत त्या कायालयाने नोंदर्वार्वयाची आिे. 

2.1.9 हिल्िा पहरषद / पांचायत सहर्ती कर्मचारी िर शासकीय कायालयाांच्या सेर्वेत असतील (उदा. हिल्िा 
पहरषदेतील एखादा कर्मचारी ग्रार्हर्वकास हर्वभागात सेर्वेत असेल) तर अशा र्वेळी ते ज्या कायालयात 
कार् करतात र्व र्वेतन घेतात त्या कायालयाने त्याांची र्ाहिती नोंदर्वार्वयाची आिे. 

2.1.10 र्िाराष्ट्र राज्यातील शासकीय कर्मचारी प्रहशक्षण, अभ्यास दौरा इत्यादी कारणास्तर्व दसुऱया राज्यात 
लकर्वा कें द्र शासनाकडे लकर्वा परदेशात गेले असतील तर त्याांची र्ाहिती त्याांची पदस्र्ापना ज्या 
कायालयात आिे त्या कायालयाांनी नोंदर्वार्वयाची आिे. 

2.1.11 कें द्र सरकारचे, स्र्ाहनक स्र्वराज्य सांस्र्ाांचे तसेच खािगी सांस्र्ाांचे कर्मचारी िर र्िाराष्ट्र शासनात 
प्रहतहनयकु्तीर्वर असतील, सांबांहित कायालयाच्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयार्ाफम त त्याांचे र्वेतन 
अदा करण्यात येत असेल अशा प्रहतहनयकु्तीर्वरील कर्मचाऱयाांची र्ाहिती सांबांहित आिरण र्व सांहर्वतरण 
अहिकाऱयाने नोंदर्वार्वयाची आिे. 

2.1.12 िी कायालये हदनाांक 02 िलैु, 2024 रोिी अर्र्वा त्यानांतर कायाख्न्र्वत झाली असतील, त्याांना 
“कायालय हदनाांक 01 िलैु, 2024 नांतर कायाख्न्र्वत झाले” असा शेरा द्यार्वा. 

2.1.13 कर्मचाऱयाांच्या दीघम र्दुतीच्या रिेच्या काळात हनयकु्त करण्यात आलेले तदर्म (adhoc) कर्मचारी तसेच 
हद. 01 िलैु, 2024 रोिी रिेर्वर असलेले कर्मचारी यार्ध्ये प्रसतुी रिेर्वर असलेल्या / शैक्षहणक 
कारणाकरीता हदघमकालीन (शासनाच्या योिनेव्यहतरीक्त) रिेर्वर असलेल्या हनयहर्त कर्मचाऱयाांच्या 
ऐर्विी करण्यात आलेल्या ‘तदर्म नेर्णकुा’ तसेच करार पद्धतीने केलेल्या ‘तदर्म नेर्णकुा’ ज्या ठराहर्वक 
कालार्विीसाठीच करण्यात येतात र्व कािी कालार्विीनांतर त्या व्यपगत िोतात, अशा प्रकारच्या ‘तदर्म 
नेर्णकुा’ करण्यात आलेल्या कर्मचाऱयाांचा तपशीलिी नोंदहर्वण्यात यार्वा. या तदर्म नेर्णकुाांर्ळेु र्ांिरू 
आकृतीबांिाव्यहतरीक्त तयार िोणारी अहतरीक्त (तदर्म) पदे Employee Abstract र्ध्ये श्रेणी हनिाय 
Temporary म्िणनू दशमहर्वणे आर्वश्यक आिे. Employee Abstract र्िील असा तपशील Manage 
Employee Status र्िील तपशीलर्वार र्ाहितीशी िळुणे आर्वश्यक आिे. तसेच करार पद्धतीने 
केलेल्या नेर्णकुा लकर्वा हनलांबीत कर्मचाऱयाांच्या बदली करण्यात आलेल्या हनयहर्त पदार्वरील नेर्णकुा 
‘तदर्म’ र्ानण्यात याव्यात. अशा सर्वम कर्मचाऱयाांचा तपशील ‘तदर्म’ तत्र्वार्वर करण्यात आलेल्या 
नेर्णकुा म्िणनू देण्यात यार्वा. र्ळू पदार्वर हनयहर्त नेर्णकू करण्यात आलेल्या कर्मचाऱयाांची र्ाहितीिी 
सोबत देणे आर्वश्यक आिे. 
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2.2 र्ाहितीकोषात पढुील कर्मचाऱयाांचा समािेश करु िये - 

2.2.1 एखाद्या कर्मचाऱयाकडे त्याने िारण के लेल्या पदाव्यहतहरक्त अन्य एखाद्या पदाचा अहतहरक्त कायमभार 

सोपहर्वलेला असल्यास सदर कर्मचाऱयाने िारण केलेल्या र्ळू पदाचीच र्ाहिती द्यार्वी. अहतरीक्त 
कायमभाराचे पद ‘हरक्त पद’ म्िणनू दशमहर्वण्यात यार्वे. 

2.2.2 i)  हदनाांक 02 िलैु, 2024 रोिी लकर्वा त्यानांतर हनयकु्त झालेले कर्मचारी 

ii) हदनाांक 02 िलैु, 2024 रोिी र्व त्यानांतर हनर्ाण झालेली पदे

2.2.2 हर्वहर्वि शासकीय सहर्त्याांर्वर हनयकु्त असलेल्या अशासकीय व्यक्ती 

2.2.3 र्िाराष्ट्र राज्य पहरर्विन र्िार्ांडळ, र्िाराष्ट्र राज्य हर्वद्यतु र्ांडळाच्या कां पन्या, र्िाराष्ट्र राज्य लघ ुउद्योग 
हर्वकास र्िार्ांडळ अशा प्रकारचे राज्य शासनाचे सार्वमिहनक अांगीकृत उपक्रर् र्व र्िार्ांडळे याांतील 
कर्मचारी 

2.2.4 र्ा. राज्यपाल, र्ा. र्युयर्ांत्री, र्ांत्री र्िोदय, आर्दार, तसेच र्ा. राष्ट्रपतींनी हनयकु्त केलेले उच्च 
न्यायालयाचे न्यायािीश 

2.2.5 िे कर्मचारी प्रहशक्षण घेत आिेत र्व ज्याांना केर्वळ हर्वद्यार्वेतन (रे्वतन नव्िे) हर्ळते ते कर्मचारी 

2.2.6 र्िाराष्ट्र शासनाचे िे कर्मचारी राज्य शासनाव्यहतहरक्त इतर कायालयाांर्ध्ये लकर्वा दसुऱया राज्यात 
अर्र्वा परदेशात कायमरत/ प्रहतहनयकु्तीर्वर असतील र्व ज्याांचे र्वेतन प्रहतहनयकु्तीच्या कायालयातनू 
काढण्यात येते असे कर्मचारी 

2.3  कोणतािी कर्मचारी र्वगळला जाणार नािी अर्र्वा त्याच्या र्ाहितीची पनुरार्वतृ्ती िोणार नािी, 
याची दक्षता घ्यार्वी. 

2.4 ज्या शासकीय कायालयाांची रे्वतन देयके कोषागारात सादर िोत नािीत, अशा सर्वम 
कायालयाांनीसदु्धा र्वरील पद्धतीनसुार सर्वम कर्मचाऱयाांची र्व हरक्त पदाांची र्ाहिती ऑनलाईन 
सांगणकीय आज्ञार्वलीद्वारे र्रार्वयाची आिे. यार्ध्ये हर्वशेषत: दगु्िव्यर्वसाय हर्वकास, र्वने, सार्वमिहनक 
बाांिकार् र्व पाटबांिारे हर्वभाग, इत्यादी हर्वभागाांचा सर्ार्वेश िोतो. या हर्वभागाांर्ध्ये बऱयाच र्ोठ्या सांययेने 
कर्मचारी कायमव्ययी आस्र्ापनेर्वर असतात लकर्वा त्याांचे र्वेतन आकख्स्र्कता हनिीतनू हदले िाते. त्यार्ळेु 
अशा कर्मचाऱयाांची र्ाहिती र्वेतन देयकानसुार देणे शक्य िोत नािी. अशा कर्मचाऱयाांची  र्ाहिती भरताना 
िी सचूना हर्वचारात घ्यार्वी. 

3. कायमपध्दती

3.1 कर्मचाऱयाांची र्वेतनदेयके कायमक्रर् र्व अहनर्वायम ह्या दोन प्रर्खु प्रकाराांत असनू त्याांचे पढेु स्र्ायी र्व 
अस्र्ायी असे दोन उपप्रकार पडतात. कर्मचाऱयाांच्या रे्वतनदेयकाांची सांयया हकतीिी असली तरी 
सांबांहधत कायालयाांतील आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांनी ते रे्वतनदेयके काढीत असलेल्या 
सर्वम कर्मचाऱयाांची र्ाहिती नोंदणी (हरक्त पदाांसि) ऑनलाईन आज्ञार्वलीचा र्वापर करून 
अद्ययार्वत करार्वयाची आिे. र्ाहिती नोंदणी करण्याची कायमर्वािी पढुील क्रर्ानसुारच पार पाडार्वयाची 
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आिे याची कृ पया नोंद घ्यार्वी. र्ाहिती नोंदणी करताना सर्वम र्ाहिती इांग्रजी र्ाषेर्धनूच र्रार्वयाची 

आिे.  

3.1.1 ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये र्ाहिती र्रताांना सर्वमप्रर्र् सांबांहधत आिरण र्व सांहर्वतरण 
अहधकाऱयाच्या कायमकके्षतून इतर आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाच्या कायमकके्षत बदली 
िालेल्या कर्मचाऱयाांचे Employee Status ‘Transferred’ असे करारे्व र्व सदर 
सचूनासांचातील 5.2.3.3 ते 5.2.3.7 र्ध्ये नर्दू केल्याप्रर्ाणे कायमर्वािी करार्वी. 

3.1.2 जर एखाद्या कर्मचाऱयाच्या र्ाहितीची हद्वरुक्ती िाली असेल तर याबाबत त्या कायालयाच्या 
आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाने सांबांहधत हजल्िा साांख्ययकी कायालयास कळर्वारे्व. उपरोक्त 
हजल्िा साांख्ययकी कायालयाने सर्झर्वय शाखेस कळर्वारे्व, जेणेकरुन पढुील कायमर्वािी करणे शक्य 
िोईल. 

3.1.3 सांबांहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकारी याांनी ज्या कर्मचाऱयाांची र्ाहिती र्ाहितीकोषात समाहवष्ट आिे 
अशा कर्मचाऱयाांची र्ाहिती तपासनू ती सांगणकीय ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये हद. 01 िलैु, 2024 या 
सांदभम हदनाांकाच्या अनषुांगाने अद्ययार्वत करण्यात यार्वी. 

3.1.4 जे कर्मचारी हद. 01 जलुै, 2024 नांतर बदलीर्ळेु कायालयात रुज ूिाले असतील पण जे 
परू्वीच्या कायालयातून हद. 01 जलुै, 2024 परू्वी कायमर्कु्त िाले असतील अशा कर्मचाऱयाांची 
र्ाहिती सांबांहधत आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांना उपलब्ध करून देण्यात आलेल्या 
र्ाहितीकोषात असणार नािी. अशा कर्मचाऱयाांची र्ाहिती त्याांच्या आधीच्या कायालयाकडून 
‘transfer’ िाल्यानांतर आज्ञार्वलीत  हदसेल र्व त्यारे्वळी ती अद्ययार्वत करण्यात यार्वी. एखादा 
कर्मचारी बदलीर्ळेु हदनाांक 01 जलुै, 2024 रोजी अशा सांिर्ण कालार्वधीत (राख्झिट 
हपहरयडर्ध्ये) असेल तर तो ज्या कायालयात रुज ूिोणार असेल त्या कायालयाने त्याची र्ाहिती 
नोंदर्वायची आिे. 

3.1.5 र्वरील 3.1.1 ते 3.1.4 र्धील सचूनाांनसुार र्ाहिती अद्ययार्वत केल्यानांतर आिरण र्व सांहर्वतरण 
अहधकाऱयाांच्या कायमकके्षतील सर्वम हरक्त पदाांबाबतची र्ाहिती ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये 
अद्ययार्वत करण्यात यार्वी. असे करीत असताना सांर्वगमहनिाय र्रलेली र्व हरक्त पदे याांची बेरीज 
र्ांजरू पदाांइतकी रािील याची खातरजर्ा करण्यात यार्वी. 

3.1.6 सांदभम हदनाांकास शासनाच्या सेर्वेत असलेल्या सर्वम कर्मचाऱयाांची र्ाहिती ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये 
नोंदहर्वण्यात यार्वी. कोणतािी कर्मचारी र्वगळला जाणार नािी अर्र्वा त्याच्या र्ाहितीची पनुरार्वतृ्ती 
िोणार नािी, याची दक्षता घ्यार्वी. 

3.2. शासकीय कायालयाांसाठी 

  एका कायालयात एकापेक्षा िास्त आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकारी असल्यास प्रत्येक आिरण र्व 
सांहर्वतरण अहिकारीहनिाय स्र्वतांत्र users तयार करण्यात आले आिेत. त्यानसुार प्रत्येक आिरण र्व सांहर्वतरण 
अहिकाऱयाने स्र्वतांत्र र्ाहिती नोंदर्वार्वी.  
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4. ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये र्ाहिती नोंदहर्वण्याची पध्दत

4.1 शासकीय कायालयाांकरीता EMDb 2024 र्ध्ये र्ाहिती नोंदणी करण्यासाठी ऑनलाईन आज्ञार्वली 

तयार करण्यात आली आिे. सदर आज्ञार्वली र्वापरण्याकरीता कर्मचाऱयाांचा सरं्वकष र्ाहितीकोष 
2023 र्धील login ID र्व Password कायर् ठेर्वण्यात आले आिेत. यार्ध्ये कािी अडचण 
उद्भर्वल्यास लकर्वा नर्वीन DDO असल्यास सांबांहित हिल्िा साांख्ययकी कायालयाांकडून ऑनलाईन 
आज्ञार्वलीसाठीचे Login Id र्व Password प्राप्त करून घ्यार्वे तसेच ऑनलाईन र्ाहिती नोंदणीबाबत 
र्वेळापत्रकानसुार कायमर्वािी करण्यात यार्वी. आज्ञार्वलीर्ध्ये र्ाहिती नोंदणीसाठी हदलेल्या Link र्वर 
ख्क्लक करून हदलेला User-Id र्व Password चा र्वापर करून आज्ञार्वली Open करण्यात यार्वी. 
आज्ञार्वली र्वापराबाबतचे सचूनासांच ‘Employees Master Database (EMDb)’ या 
हशषाखालीदेखील देण्यात आले आिेत. ऑनलाईन आज्ञार्वलीर्ध्ये Home, Employee Abstract, 
Manage Employee Status, Transferred Employees, Vacant Post Details, Reports र्व 
Invalid data असे सात Tab देण्यात आलेले असनू त्यार्वर ख्क्लक केल्यार्वर सांबांहित Proforma Open 
िोईल. या Proforma र्ध्ये सचूनासांचानसुार र्ाहिती नोंदहर्वण्यात यार्वी.  

4.2 ऑनलाईन र्ाहिती अद्ययार्वत करताना कािी अडचणी आल्यास सांबांहित हजल्िा साांख्ययकी 
कायालयाचे उपसांचालक (नर्वी र्ुांबईतील शासकीय कायालयाांसाठी प्रादेहशक कायालय, अर्म र्व 
साांख्ययकी सांचालनालय, कोकण हर्वभाग, कोकण भर्वन, सीबीडी बेलापरू, नर्वी र्ुांबई) याांच्याशी सांपकम  
सािार्वा. (हजल्िा साांख्ययकी कायालयाांचे उपसांचालक याांचे सांपकम  क्रर्ाांक र्व कायालयाचे ईमेल पते्त 
ऑनलाईन आज्ञार्वलीत खालच्या बािसू देण्यात आले आिेत.) 

5. र्ाहिती नोंदणी बाबत र्ित्त्र्वाच्या सचूना-

ऑनलाईन आज्ञार्वली िाताळण्याबाबत सर्वमसािारण सचूना पािण्यासाठी र्खुपषृ्ट्ठार्वरील “Flow

Chart” या Option ला Click  करावे. सदरबाबतची PDF File Download िोते. सदर सचूना

पािण्यासाठी िी PDF File स्वतंत्रहरत्या Open करण्यात यावी.

5.1 हजल्िा साांख्ययकी कायालय अहधकाऱयाांकहरता (User Admin Module) 

आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांचे User ID र्व Password create करण्यासाठी तसेच आिरण 

र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांच्या EMDb सांदर्ात कार्ाचे सांहनयांत्रण करण्यासाठी  हजल्िा साांख्ययकी 

कायालय अहधकाऱयाांनी पढुीलप्रर्ाणे कायमर्वािी करार्वी. 
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5.1.1 प्रर्र् https://mahades.maharashtra.gov.in/CGE/home.do िे सांकेतस्र्ळ open करार्वे. यानांतर 
खालील Screen आपणास हदसेल.  

5.1.2 हजल्िा साांख्ययकी कायालय अहधकाऱयाांना आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांहर्वषयी र्ाहिती 
पाहिे/ र्रण्याकहरता: 

हिल्िा साांख्ययकी  कायालयाांनी त्याांना हदलेल्या User Id र्व Password चा र्वापर करून Login करार्वे. 
Login केल्यानांतर खालील Screen हदसेल.  

5.1.3 Manage DDO User Tab: Login केल्यानांतर आपल्या अहिनस्त असलेल्या सर्वम आिरण र्व 
सांहर्वतरण अहिकाऱयाांची (DDO ची) र्ाहिती बघण्यासाठी Manage DDO User ह्या Tab र्िील 
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Application Name र्व Taluka या Field र्िील योग्य तो पयाय हनर्वडार्वा. कर्मचाऱयाांचा सर्वंकष 
र्ाहितीकोष 2024 र्िील आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांसाठी िनुा (EMDb 2023 चा) User 
Id र्व Password कायर् ठेर्वण्यात आला आिे. नर्वीन आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांसाठी 
Manage DDO User ह्या Tab र्िील Create New User िा पयाय हनर्वडार्वा.   

5.1.4 तालकुा हनर्वडल्यानांतर सांबांहित तालकु्यातील सर्वम आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांच्या DDO Code 
ची यादी हदसेल. 

5.1.5 ‘Login Name’ यार्िील DDO Code ला click केल्यार्वर खालील screen हदसेल. अख्स्तत्र्वात 
असलेल्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांहर्वषयी र्ाहितीर्ध्ये सिुारणा करार्वयाची असल्यास या 
screen र्ध्ये करण्यात यार्वी. 
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5.1.6 DDO Data Entry Completion Statistics ह्या Tab र्वर Click केल्यानांतर खालील Screen 
हदसेल. सदर Tab र्ध्ये आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकारीहनिाय र्ाहिती नोंदणीची अद्ययार्वत ख्स्र्ती 
हदसेल. 

5.1.7 Add DDO Scheme: Add DDO Scheme या tab र्वर click केल्यानांतर खालील screen हदसेल. 
या tab अांतगमत एखाद्या कायालयाची नर्वीन योिना add करार्वयाची असल्यास DDO Scheme र्िील 
आर्वश्यक पयाय हनर्वडून Scheme code ची नोंद करुन add करता येईल. 

5.1.8 Locked Accounts: Locked Accounts या tab र्वर click केल्यानांतर खालील Screen हदसेल. 
एखाद्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाने सतत तीन र्वेळा चकुीचा password टाकल्यानांतर सदर कायालयाचा 
Login ID lock िोतो.  सदर Login ID  सदर tab अांतगमत unlock करता येईल. सवात वरील चेकबॉक्स वर 
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click के ल्यावर सवम Lock असलेले DDO हसलेक्ट के ले िातील. त्यानंतर Unlock वर click करुन एकहत्रतपणे 

DDOs Unlock करता येतील. 

5.1.9 Transfer Employee या Tab र्वर Click केल्यानांतर खालील Screen हदसेल. सदर Tab द्वारे 
हिल्िा सांख्ययकी कायालयामार्म त एकाच नजल्ह्यातील िेगिेगळ्या कायालयामध्ये बदली झालेल्ह्या 
कममचा-याांस सांबांनित DDO क्रमाांकाला जोडूि देण्यात येईल, तथानप जोडूि द्याियाच्या कममच-
याचा बदलीपिूम DDO (Old DDO) तसेच त्याचा सेिाथम क्रमाांक मानहत असिे गरजेचे आहे. 
(अनिक मानहती प.ृक्र. 27, मदु्दा क्र. 5.2.3.4 पहा.) कममचा-याचा सेिाथम क्रमाांक टाकल्ह्यािांतर 
सदर कममचा-याचे िाि ि बदलीपिूम DDO क्र. (Old DDO) Automaticaly (जर कममचारी 
EMDb मध्ये उपलब्ि असेल तर) नदसिू येईल. मानहतीची खातरजमा करुि बदलीिांतरचा 
DDO क्र. (New DDO) टाकूि सांबांनित कममचा-यास Transfer करािे. 
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5.1.10 Report Tab र्वर Click केल्यानांतर खालील Screen हदसेल. 

यामध्ये तालकुा व DDO select केल्यानंतर सदर कायालयांतील कायमरत कममचा-यांची यादी उपलब्ि 

िोते. संबंहित हिल्यातील सवम कायालयांतील कायमरत कममचा-यांची यादी प्राप्त करावयाची असल्यास तालकुा 

select केल्यानंतर DDO मध्ये all select करावे. सदर माहिती Export to Excel द्वारे Download करुन घ्यावी. 

Excel मिील माहितीला Sort/Filter वापरुन आवश्यकतेप्रमाणे माहिती संकहलत करता येईल. सदर मानहती 

मा. सांचालक याांच्या पिूम परिािगीिे इतर शासकीय कायालयाांस उपलब्ि करुि देता येईल. 
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5.1.10 Invalid data Tab - या tab र्वर click के ल्यानांतर आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकारीहनिाय 
अरै्वध records हदसतील. सदर records हजल्िा साांख्ययकी कायालयाने सांबांहधत आिरण र्व सांहर्वतरण 
अहधकाऱयाांकडून दसुऱया प्रर्ाणपत्राच्या रे्वळी रै्वध करुन घ्यारे्वत.  

5.2 ‘Data Entry Module’ र्वापराबाबतच्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाांना सचूना 

5.2.1 प्रर्र् https://mahades.maharashtra.gov.in/CGE/home.do िे सांके तस्र्ळ open करार्व.े हिल्िा 
साांख्ययकी कायालयाांकडून प्राप्त  झालेल्या User Id र्व Password चा र्वापर करून Login करार्वे. 

5.2.2 हिल्िा साांख्ययकी कायालयाने हदलेला पासर्वडम सांबांहित कायालय ‘Change Password’ या Option चा 
र्वापर करुन बदल ूशकतात. Password बदलल्यानांतर logout िोऊन पनु्िा नर्वीन Password वापरुन 
login करार्वे. एखाद्या कायालयाने सतत तीन र्वेळा चकुीचा Password टाकल्यास User lock िोईल, 
पनु्िा Unlock करण्यासाठी त्या कायालयाने संबंहित DSO शी सांपकम  सािार्वा. 

5.2.3 Login झाल्यानांतर Home, Employee Abstract, Manage Employee Status, Transferred 
Employees, Vacant Post Details, Reports र्व Invalid Data असे सात Tab हदसतील. प्रत्येक  
Tab र्वर Click केल्यानांतर सांबांहित Screens आपणाांस हदसतील. 

5.2.3.1 Home Tab 

 Home या Tab र्वर Click केल्यानांतर खालीलप्रर्ाणे Screen हदसेल. यामध्ये आपल्या कायालयाची 
र्ाहिती (Office Profile) हदसेल. तसेच दसुऱया कायालयातनू आपल्या कायालयात बदली (transfer) करण्यात 
आलेल्या कर्मचाऱयाांची यादीिी हदसेल.  
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अ) Office Profile (कायालयाची र्ाहिती) 
कायालयाहर्वषयी र्ाहिती नोंदहर्वण्याकहरता या tab चा र्वापर करण्यात यार्वा. Office Profile या Option 

र्ध्ये Edit बटणावर click के ल्यानंतर सांबहित कायालयाांनी योग्य ते पयाय हनवडून र्ाहिती नोंदर्वार्वी व त्यानंतर 
माहिती save करावी. 

Office Profile चा तपनशल 

बाब सचूना 

Office  Level 
कायालयाच्या कायमक्षेत्रानसुार आज्ञार्वलीर्ध्ये हनिाहरत केलेल्या पयायाांपैकी योग्य तो 
पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. 

Office Name येरे् कायालयाचे संपणूम नार्व व हिल्िा नोंदहवण्यात यावा. 

Office Address 
कायालयाचा पत्ता इांग्रिी भाषेत नोंदहर्वण्यात यार्वा. येरे् कायालयाचे नार्व पनु्िा नोंदर्वू 
नये. 

Fax No. कायालयाचा रॅ्क्स क्र. असल्यास एस.टी.डी कोडसि नोंदहर्वण्यात यार्वा. 

Office Premises 
Owned By 

कायालयीन िागेच्या र्ालकीनसुार आज्ञार्वलीर्ध्ये हनिाहरत केलेल्या पयायाांपैकी योग्य 
तो पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. 

Monthly Office 
Rent 

कायालय भाडे तत्र्वार्वर असल्यास कायालयाचे एकूण देय असणारे  प्रत्येक र्हिझयाचे 
भाडे (सर्वम कराांसहित) पणूम रुपयाांर्ध्ये नोंदहर्वण्यात यार्वे. लाग ूनसेल तेरे् शनु्य 
नोंदर्वार्वे. 

Latitude 
येरे् कायालयाचा अक्षाांश / रेखाांश Help या ललकचा र्वापर करुन नोंदहर्वण्यात यार्वा. 

Longitude 

ब) Latitude & Longitude बाबत 

i. Help र्वर Click केल्यानांतर Wikimapia.org िे सांकेतस्र्ळ open िोईल.
ii. Web-Site र्वरील Search Option र्ध्ये कायालयाचे हठकाण/ हिल्िा/ तालकुा/ शिर

/कायालयािर्वळील प्रहसध्द हठकाणाचे नार्व टाईप करार्वे र्व कायालय Search करार्वे.
iii. कायालयाचे हिल्िा / तालकुा / शिर चे हठकाण Map र्वर हर्ळाल्यार्वर खालील Screen हदसेल.
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iv. Map र्वरील कायालयाच्या हठकाणार्वर Click केल्यार्वर डाव्या बािलूा त्या हठकाणाची र्ाहिती Open
िोईल. त्यातील Coordinates र्ध्ये Latitude र्व Longitude ची र्ाहिती हर्ळेल. सदर र्ाहिती
अचकूपणे आज्ञार्वलीत नोंदर्वार्वी.

क) Employee Transfered To Your Office From Other Office (दसुऱया कायालयातून 
आपल्या कायालयात बदली करण्यात आलेल ेकर्मचारी ) : 

सांदभम  हदनाांकास (हद. 01 िलैु, 2024) लकर्वा त्यापरू्वी इतर आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाच्या 

कायमकक्षेतनू बदलीर्ळेु/ पदोन्नतीर्ळेु (कायमर्कु्त िोऊन) आपल्या कायमकक्षेत येणाऱया कर्मचाऱयाचा तपशील 

हदसेल. सदर कर्मचारी आपल्या कायमकके्षत सांदर्म हदनाांकास अर्र्वा त्यापरू्वी रूज ूिाला असल्यास 

94



“Accept” िा Option select करार्वा; त्यािांतर Confirm या बटिािर click के ल्ह्यािांतर सांबांनित 

कममचा-याांची मानहती अद्ययाितीकरिासाठी Manage Employee Status या Tab मध्ये समानिष्ट 

होईल. अझयर्ा “Reject” option select करार्वा. जर Reject > Confirm हा Option नसलेक्ट 

के ला तर सांबांनित कममचारी Dummy DDO (9999999999) या DDO code ला जाईल याची 

कृपया िोंद घ्यािी. (कृपया 3.1.4 र्वाचारे्व.) 

Data Entry Status 
या Tab वर click के ल्यानंतर आपल्या कायालयातील माहिती नोंदणीचा Status हदसेल. आपल्ह्या 

कायालयाची सांपिूम मानहती अद्ययाित झाल्ह्यािांतर या Tab द्वारे िोंदनिण्यात आलेली मानहती 

काळजीपिुमक तपासिू Submit Data िर click के ल्ह्यािांतर सदर मानहती नजल्ह्हा साांख्ययकी कायालयास 

Submit होईल. 

5.2.3.2  Employee Abstract Tab (कर्मचारी गोषर्वारा): 
Employee Abstract र्ध्ये आपल्या कायालयात हर्वहर्वि योिगाांतगमत कायमरत असलेल्या सर्वम कर्मचारी 

(अहिकारी र्व कर्मचारी) याांची सांयया हदसेल. या Tab र्वर Click के ल्यानांतर खालील Screen Open िोईल. 

त्यार्ध्ये Sr.No., Scheme, Post Status, Number of Sanctioned Posts, Number of Filled In Posts, 

Total Sanctioned A-D, Total Filled in A-D, Total Sanctioned A-E, Total Filled in A-E र्व Delete 

असे Column असतील. सदर Columns साठी र्ाहिती भरताांना योिनाहनिाय र्व स्र्ायी/अस्र्ायी पदहनिाय 

र्ाहिती भरार्वी. नर्वीन Scheme ची र्ाहिती भरण्यासाठी Add New Scheme या Tab र्वर Click करार्वे. एखादी 

Scheme Delete करण्यासाठी Delete Tab र्वर Click करार्वे. र्ाहिती भरताना एका योिनेची (Scheme) एका 

Status ची र्ाहिती पणूम भरून तद्नांतरच पढुील योिना (Scheme)/Status Select करार्वे. 

5.2.3.3 Manage Employee Status Tab (कर्मचाऱयाांच्या पदाांची ख्स्र्ती) : 
आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाच्या कायमकक्षेत येत असलेल्या सर्वम कर्मचाऱयाांची (अहिकारी र्व 

कर्मचारी) र्ाहिती अद्ययार्वत करण्याकहरता / नव्याने भरण्याकरीता या Tab चा र्वापर करण्यात यार्वा. सदर  Tab 

र्वर Click के ल्यानांतर खालील Screen हदसेल र्व Employee Status (Data Entry Status) चा Abstract 

Report Generate िोईल. 

शासकीय कर्मचाऱयाांचा सरं्वकष र्ाहितीकोष र्वषम 2024 सचूना सांच 
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Manage Employee Status र्ध्ये Scheme Code लकर्वा Sevarth ID नसुार कर्मचाऱयाांची र्ाहिती Search 
करता येते.   

5.2.3.3.1 र्ागील र्वषी कायमरत असलले्या कर्मचाऱयाांची र्ाहिती अद्ययार्वत करणे : 

सर्वमप्रर्र् हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकास आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाच्या कायमकक्षेत 
येत असलेल्या सर्वम कर्मचाऱयाांची (अहिकारी र्व कर्मचारी) र्ाहिती अद्ययार्वत करार्वी र्व ज्या कर्मचाऱयाांचा 
सर्ार्वेश बदली लकर्वा सेर्वाहनर्वतृ्ती, इत्यादी कारणाांर्ळेु सांबहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाच्या कायमकक्षेत 
येत नसेल अशा सर्वम कर्मचाऱयाांची र्ाहिती र्वगळण्यात यार्वी. र्ाहिती अद्ययार्वत करण्यासाठी Manage 
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Employee Status र्धील Employee Status ह्या fie ld र्धील खालीलपैकी योग्य तो पयाय 

हनर्वडार्वा र्व Save करारे्व.  

1. ACTIVE :  हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकास कर्मचारी सांबहित आिरण र्व सांहर्वतरण
अहिकाऱयाच्या कायमकक्षेत कायमरत असेल तर “ACTIVE” िा पयाय हनर्वडार्वा.

2. RETIRED : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकापरू्वी कर्मचारी सेर्वाहनर्वतृ्त झाला असेल तर
“RETIRED” िा पयाय हनर्वडार्वा.

3. RESIGNED : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकापरू्वी कर्मचाऱयाने रािीनार्ा देऊन तो शासन
सेर्वेतनू कायमर्कु्त झाला असेल तर “RESIGNED” िा पयाय हनर्वडार्वा.

4. TERMINATION : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकापरू्वी कर्मचाऱयास शासन सेर्वेतनू
काढून टाकण्यात आले असेल तर “TERMINATION” िा पयाय हनर्वडार्वा.

5. TRANSFERRED : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकापरू्वी कर्मचाऱयाची बदली झाली
असल्यास “TRANSFERRED” िा पयाय हनर्वडार्वा.

6. DECEASED : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकापरू्वी कर्मचाऱयास र्तृ्य ू आल्यास
“DECEASED” िा पयाय हनर्वडार्वा

7. SUSPENDED : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकास कर्मचारी हनलांहबत असेल तर
“SUSPENDED” िा पयाय हनर्वडार्वा. सदर कर्मचारी पणूम र्वेतन घेत नसला तरी पणूम र्वेतन नोंदहर्वण्यात यार्वे.

8. ABSCOND : हदनाांक 01 िलैु, 2024 या सांदभम हदनाांकास कर्मचारी हदघम कालार्विीपासनू
हर्वनापरर्वानगी कायालयात गैरििर असेल तर “ABSCOND” िा पयाय हनर्वडार्वा. तर्ाहप, सदर कर्मचाऱयाांचे
र्वेतन देय नसेल तरच िा पयाय हनर्वडार्वा.

एखाद्या कममचा-याचे Employee Status हे Retired/ Resigned/ Termination/ 
Deceased करण्यात येईल तो कममचारी DDO Code 8888888888 (दहा िेळा 8) या क्रमाांकाला 
पाठनिला जाईल ि तो पिु: कायमरत DDO ला घेिे शक्य होिार िाही याची िोंद घ्यािी. यामळेु अत्यांत 
काळजीपिुमक सदर पयाय नििडण्यात यािा.  

ज्या कर्मचाऱयाांना ‘Active’, ‘Suspended’ र्व ‘Abscond’ िा पयाय त्याांच्या ‘Employee 
Status’ र्ध्ये देण्यात आला आिे अशा सर्वम कर्मचाऱयाांची र्ाहिती देहखल अद्ययार्वत करार्वयाची आिे. 

कममचाऱयाांची मानहती अद्ययाित करण्यासाठी सांबांनित कममचाऱयाच्या िािािर click करािे. 
यािांतर पढुीलप्रमािे Screens open होतात. 

1. Personal info. : यामध्ये कममचा-याची व्यख्क्तगत माहिती िसे नाव, िन्महदनांक, वय, हिक्षण, िमम,
सामाहिक प्रवगम इत्यादी माहिती भरावयाची आिे. त्यानंतर save बटणावर click करावे.
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2. Service Details: यामध्ये कममचा-याची सेवाहवषयक माहिती िसे प्रथम हनयकु्ती हदनांक, त्यावेळचे पदनाम,
हनवतृ्ती हदनांक, GPF/DCPS क्रमांक, स्वग्राम, आश्वाहसत प्रगती योिनेचा प्राप्त लाभ, हदव्यांगता, इत्यादी
माहिती भरावयाची आिे. यामध्ये िर नामहनदेिनाने पदस्थापना असेल (म्िणिेच Mode of appointment on
present cadre िे Nomination असेल) तर त्यापढुील Selection Category मिनू योग्य तो पयाय हनवडण्यात
यावा. त्यानंतर save बटणावर click करावे.
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3. Payment Details: यामध्ये कममचा-याची संदभम हदनांक 1 िलैु यास अनसुरुन िलैु महिन्याची वेतनासंबंिी
माहिती िसे लाग ूअसलेला वेतन आयोग, त्यास अनसुरुन पे स्के ल/पे ब ॅंड/ बेहसक पे, DA/HRA/TA, इतर
भते्त इत्यादी माहिती भरावयाची आिे. त्यानंतर save बटणावर click करावे.

ज्या बाबींची र्ाहिती अद्ययार्वत करार्वयाची आिे त्या बाबींर्वर click करुन ती अद्ययार्वत करार्वी व िेवटी 
Submit बटणावर click करावे.   

5.2.3.3.2 नर्वीन र्रती िालले्या कर्मचाऱयाची र्ाहिती नोंदणी करणे : 

आज्ञार्वलीर्ध्ये सर्ाहर्वष्ट्ट नसलेल्या तर्ाहप, सांदभम हद. 01 िलैु, 2024 रोिी लकर्वा त्यापरू्वी शासकीय 

सेर्वेत सांबांहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाच्या कायमकक्षेत नव्याने रूि ूझालेल्या कर्मचाऱयाांची र्ाहिती 

भरण्यासाठी Manage Employee Status यार्ध्ये Add New Employee या Tab र्वर Click करार्वे र्व प्रत्येक 

Field भरताांना खालील सचूनाांप्रर्ाणे र्ाहिती भरार्वी. 
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Manage Employee Status 

बाब सचूना 
Personal info Tab (व्यख्क्तगत मानहती) 

Sevaarth I.D. कर्मचाऱयाचा 11 अांकाक्षरी सेर्वार्म आय.डी. क्रर्ाांक इांग्रिीत Capital 
अक्षरात नोंदहर्वण्यात यार्वा. (“Sevarth Id already exist” असा सांदेश येत 
असल्यास सदर कर्मचाऱयाची र्ाहिती आज्ञार्वलीर्ध्ये उपलब्ि असते, सदर 
कर्मचारी सांबांहित DDO Code ला िोडून देण्याबाबत हिल्िा सांख्ययकी 
कायालयांिी (DSO) सांपकम  सािार्वा.) तसेच कर्मचाऱयाचा सेर्वार्म आय.डी. 
क्रर्ाांक प्राप्त नसल्यास डर्ी सेर्वार्म आय.डी. क्रर्ाांकाकहरता DSOशी सांपकम  
सािार्वा.

Name कर्मचाऱयाचे नार्व इांग्रिीत Capital अक्षरात नोंदहर्वण्यात यारे्व. नार्व 
नोंदहर्वताना प्रर्र् नार्व (First Name), नांतर र्वडीलाांचे/ पतीचे/ र्िले नार्व 
(Middle Name) र्व नांतर आडनार्व (Last Name) नोंदर्वारे्व. 

Whether Belongs to All India 
Services 

कममचारी िर मिाराष्र िासनाने हनयकु्त केला असेल तर State 
Govermnet Services िा पयाय हनवडावा ककवा िर कममचारी कें द्रिासनाने 
हनयकु्त करुन मिाराष्र िासनाकडे वगम केला असेल तर तो कममचारी ज्या 
िासकीय सेवेमिनू हनयकु्त केला असेल तो पयाय हनवडावा. 

Scheme कर्मचारी ज्या योिनेअांतगमत कायमरत असेल त्या योिनेचा क्रर्ाांक नोंदर्वार्वा. 
Mobile Number व Email कर्मचाऱयाचा कायमरत असलेला भ्रमणध्वनी क्रर्ाांक व इमेल नोंदहर्वण्यात यार्वा. 
Post Status कर्मचारी कायमरत असलेले पद स्र्ायी (Permanent) आिे, अस्र्ायी 

(Temporary) लकर्वा तदथम तत्वावरील (Temporary Contract / Adhoc 
Basis) आिे; त्याबाबत योग्य तो पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. 

Employee Group कर्मचाऱयाची योग्य ती श्रेणी हनर्वडण्यात यार्वी. सदर पयाय उपरोक्त Post 
Status बाबीिी संबंहित आिे. Post Status िर Permanent/ Temporary 
असेल तर Employee Group मिनू A ते D यांपैकी योग्य गट हनवडण्यात 
यावा. Post Status िर Temporary Contract / Adhoc Basis असेल तर 
E against A ते E against D यांपैकी योग्य गट हनवडण्यात यावा. 

Present Designation कर्मचाऱयाचे योग्य ते अद्ययावत पदनार् हनर्वडण्यात यारे्व. 
Employee Status कर्मचाऱयाच्या सेरे्वची सद्य:ख्स्र्ती तपासण्यात यार्वी. (उपरोक्त र्दु्दा क्र. 

5.2.3.3.1) 
Gender, Religion, Social 
Group of employees, Caste व 
Sub caste 

हनिाहरत केलेल्या पयायाांर्िनू सेर्वापसु्तकातील नोंदीनसुार योग्य तो पयाय 
हनर्वडण्यात यार्वा. 

Social Group of First 
Recruitment 

ज्या सामाहिक प्रवगातनू कममचाऱयाची िासकीय सेवेत हनवड ककवा रुि ू
झाला असेल तो सामाहिक प्रवगम हनवडावा. 

PAN कर्मचाऱयाचा 10 अांकी पनॅ काडम क्रर्ाांक नोंदहर्वण्यात यार्वा. त्यापैकी सर्वम 
अक्षरे Capital र्ध्ये र्व आकडे इांग्रिी र्ध्ये नोंदर्वार्वीत. पनॅ काडम क्रर्ाांक 
प्राप्त नसल्यास DUMMY12345A िा डर्ी पनॅ क्रर्ाांक देण्यात यार्वा. 
मात्र िैिता पडताळिीिेळी सदर क्रमाांक देिे अनििायम असेल. 
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बाब सचूना 
Service Details Tab (सेिानिषयक मानहती) 

Filled In Against कर्मचाऱयाच्या पदस्र्ापनेचा प्रकार दशमहर्वण्यासाठी हदलेल्या पयांयार्िनू 
योग्य  
तो पयाय हनर्वडार्वा. सदर पयाय उपरोक्त Post Status या बाबीिी संबंहित 
आिे. Post Status िर Permanent/ Temporary असेल तर Regular िा 
Option दिमहवला िातो. अन्यथा Temporary Contract / Adhoc Basis 
या Post Status करीता Contractual with Pay Scale व Contractual 
with consolidated pay िे दोन Options उपलब्ि िोतात. त्यापैकी योग्य 
पयाय हनवडावा. 

Date of Entry in Govt. 
Service (First entry date) 

हदलेल्या Calendar चा र्वापर करुन कर्मचारी पहिल्याांदा शासन सेरे्वत रुि ू
झाल्याचा हदनाांक हनर्वडण्यात यार्वा. 

Designation at the time of 
Entry in Govt. Service 

कर्मचारी पहिल्याांदा शासन सेरे्वत रुि ूझाल्याच्या वेळेचे पदनाम हनर्वडण्यात 
यावे. 

Date of Retirement हदलेल्या Calendar चा र्वापर करुन योग्य तो हदनाांक हनर्वडण्यात यार्वा. 
GPF No. / 
DCPS No. 

कर्मचाऱयाांसाठी र्िालेखापाल कायालयाने हदलेला भहर्वष्ट्यहनर्वाि हनिी GPF / 
DCPS खाते क्रर्ाांक GPF / DCPS Slip नसुार नोंदहर्वण्यात यार्वा. अक्षरे 
तर्ा अांकाांच्या र्ध्ये स्रोक, डशॅ, स्पेस असे कािीिी न देता सलग नोंदर्वारे्व.  
 GPF क्रर्ाांक GPF Series र्व GPF No. असा दोन box र्ध्ये देण्यात

आला आिे. GPF Series बाबत र्ाहिती GPF Series या box र्ध्ये
नोंदर्वार्वी र्व GPF No. बाबतची र्ाहिती GPF No. र्ध्ये नोंदर्वार्वी. उदा.
िर कर्मचाऱयाचा GPF No. GA/MAH/85312 असला तर GPF
Series र्ध्ये GAMAH  नोंदर्वारे्व र्व GPF No. र्ध्ये 85312 नोंदर्वारे्व.

 ज्याांना DCPS खाते क्रर्ाांक देय आिे परांत ुअद्याप देण्यात आलेला नािी
अशा सर्वम कर्मचाऱयाांना 10000000000AAAA0000A या नमनु्यामध्ये
20 अंकाक्षरी (alphanumerical) काल्पहनक DCPS खाते क्रर्ाांक ( 1,
दिा अंकी DDO Code, 3 अक्षरी संहक्षप्त नाव, M ककवा F
(Male/Female साठी), 2 अंकी िन्म वषम, 01, िेवटी कोणतेिी इगं्रिी
अक्षर) असा तात्परुत्या स्र्वरूपात नोंदर्वार्वा.

Home Town District सेर्वापसु्तकानसुार योग्य तो स्र्वग्रार् हिल्िा हनर्वडार्वा. 

Adhar Card Number कर्मचाऱयाचा 12 अांकी आिार काडम क्रर्ाांक नोंदहर्वण्यात यार्वा. आिार 
क्रर्ाांक प्राप्त नसल्यास 999999999999 िा 12 अकंी डर्ी आिार क्रर्ाांक 
देण्यात यार्वा. िैिता पडताळिीिेळी सदर क्रमाांक देिे अनििायम असेल. 

Present Education कर्मचाऱयाच्या उच्चत्तर् शैक्षहणक अिमतेचा पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. 
Educational Details कर्मचाऱयाच्या उच्चत्तर् शैक्षहणक अिमतेर्ध्ये कर्मचाऱयाने हर्ळहर्वलेली 

हर्वहशष्ट्ट प्राहर्वण्य अिमता हनर्वडण्यात यार्वी. 
Date of Birth हदलेल्या Calendar चा र्वापर करुन सेर्वापसु्तकातील िन्महदनांकाच्या 

नोंदीनसुार योग्य तो हदनाांक हनर्वडण्यात यार्वा. 
Age कर्मचाऱयाचे वय प्रणालीद्वारे Autocalculate िोईल. यावरुन कृपया सदर 

पदासाठीची वयोमयादा तपासण्यात यावी. 
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बाब सचूना 
Ashwasit Pragati Yojana कर्मचाऱयास आश्र्वाहसत (कालबध्द) प्रगती योिनेचा (12/24 वषाचा 

अथवा 10/20/30 र्वषांचा) लाभ प्राप्त झाला असेल तर त्यानषंुहगक योग्य 
ते पयाय हनर्वडण्यात यावेत. (िसे लाभ प्राप्त श्रेणी, संबंहित Pay scale/Pay 
Level इ. तसेच चाल ूवषातील प्राप्त लाभ बाबत माहिती.) 

Is working in Naxalite/ 
Tribal Area? Yes option 
select केल्यास “Is Employee 
availed pay benefit” option 
र्िील Yes लकर्वा No option 
select करार्वा. 

िर कायालय नक्षलग्रस्त आहदर्वासी हर्वभागात असेल तर अशा कर्मचाऱयाांना 
एकस्तर र्वहरष्ट्ठ रे्वतनश्रेणीचा लाभ हर्ळतो. अशा हर्वभागातील कर्मचाऱयाांनी 
हदलेला पयाय हनर्वडार्वा. तसेच कोणत्या गटार्ध्ये सदर लार् हर्ळतो 
यासाठी option select करार्वा. 

If working in department 
other than parent 
department? “Yes” Option 
Select केल्यास  Select Parent 
Administrative Department 
and Select Parent Sub 
Department  

िर कर्मचारी र्ळू हर्वभागाबािेर कायमरत असेल तर सदर कर्मचारी ज्या र्ळू 
हर्वभागाचा आिे त्या हर्वभागाचा हदलेला पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. तसेच सदर 
कर्मचारी ज्या र्ळू उप हर्वभागाचा आिे त्या उप हर्वभागाचा हदलेला पयाय 
हनर्वडण्यात यार्वा.  

Differently abled person कर्मचारी हदव्याांग आिे लकर्वा नािी यासाठीचा िोय ककर्वा नािी यापैकी एक 
पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. (हदव्याांगतेबाबत सेर्वापसु्तकातील नोंद ग्राह्य िरार्वी)  

Type of Different Ability and 
Percentage 

हदव्याांग असलेली व्यक्ती या रकाझयार्ध्ये िोय (Yes) असल्यास 
हदव्याांगतेचा योग्य तो पयाय ि टक्केिारी हनर्वडण्यात यावी. 

Mode of appointment on 
present cadre 

कर्मचाऱयाच्या सध्याच्या पदस्र्ापनेर्वरील हनयकु्तीच्या प्रकाराबाबत 
हदलेला योग्य तो पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. 

Selection Category िर िामनिदेशिािे पदस्थापना असेल (म्िणिेच Mode of appointment 
on present cadre िे Nomination असेल) तर Selection Category 
मिनू योग्य तो पयाय हनवडण्यात यावा. 

Is residing in Govt. Quarters? कर्मचाऱयाच्या हनर्वासस्र्ानाबाबत योग्य तो पयाय हनर्वडार्वा. 
Payment Details Tab (िेतिनिषयक मानहती) 

Pay Commission Applicable कर्मचाऱयासाठी हद. 01/07/2024 रोिी लाग ूअसलेला रे्वतन आयोगाचा 
पयाय हनर्वडण्यात यार्वा. (लाग ूअसल्यास) 

Pay Band/Pay Scale/Level कर्मचाऱयासाठी हद. 01/07/2024 रोिी लाग ूअसलेला पे-बनॅ्ड / Level 
पयायातनू हनर्वडण्यात यार्वा. (लाग ूअसल्यास) 

Grade Pay (लाग ू असल्यास)कर्मचाऱयाांचा र्ािे िलैु, 2024 चा गे्रड पे नोंदहर्वण्यात 
यार्वा  

Pay in Pay Band/ Basic Pay 
(Excluding Grade Pay) 

कर्मचाऱयाचे र्ािे िलैु,2024 चे र्ळू रे्वतन नोंदहर्वण्यात यारे्व. 

Dearness Allowance िलैु, 2024 साठी अदा केलेला देय र्िागाई भत्ता नोंदहर्वण्यात यार्वा. लाग ू
नसेल तेरे् शनु्य नोंदर्वारे्व. 

House Rent Allowance देय घरभाडे भत्ता नोंदर्वार्वा. लाग ूनसेल तेरे् शनु्य नोंदर्वारे्व. 
Compensatory Local Allowance देय शिर परूक भत्ता नोंदर्वार्वा. लाग ूनसेल तेरे् शनु्य नोंदर्वारे्व. 

Transport Allowance देय प्रर्वास भत्ता नोंदर्वार्वा. लाग ूनसेल तेरे् शनु्य नोंदर्वारे्व. 
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बाब सचूना 
Dearness Pay कर्मचाऱयास र्ळू रे्वतनाच्या लाग ूअसेल त्या दराने हर्ळणारे र्िागाई रे्वतन 

(Dearness Pay) नोंदहर्वण्यात यारे्व. (पाचव्या रे्वतन आयोगानसुार रे्वतन 
घेणाऱयासाठी लाग ूअसेल.) 

Other Allowances 
(Excluding DCPS) 

कर्मचाऱयास िर कािी इतर भते्त हर्ळत असतील उदा. र्शीन ऑपरेलटग 
अलाउन्स, र्वॉलशग अलाउन्स, इत्यादी (DCPS वगळून) तर असे सर्वम भते्त 
एकहत्रत करून एक रकर्ी नोंदर्वारे्वत. लाग ूनसेल तेरे् शनु्य नोंदर्वारे्व.  

DCPS कर्मचाऱयास रे्वतनाच्या लाग ू असेल त्या दराने हर्ळणारी DCPS ची 
शासनाकडून देय असलेली रक्कर् तेरे् नोंदहर्वण्यात यार्वी. 

Gross Salary येरे् एकूण हर्वत्तलब्िी Auto Generate / Auto Calculate िोईल. 

र्ळू हर्वर्ागाबािेर कायमरत हर्वहशष्ट्ट सांर्वगार्वरील पदाांसाठी कािी उदािरणे खालील तक्त्यात देण्यात 
आली आिेत. 

अन.ु 
ि. 

र्ळू हर्वर्ागाबािेर कायमरत अहधकाऱयाचे पदनार् 
र्ळू नेर्णकू (र्ांत्रालयीन 
प्रशासकीय हर्वर्ाग / Sub 

Department) 
1. हिल्िाहिकारी कायालयातील लेखा अहिकारी हर्वत्त हर्वभाग /लेखा र्व कोषागारे 

सांचालनालय  
2. हिल्िा पहरषद कायालयातील सार्वमिहनक बाांिकार् खात्याचे 

कायमकारी अहभयांता (बाांिकार्) 
सार्वमिहनक बाांिकार् हर्वभाग/ र्युय 
अहभयांता  

3. हिल्िा पहरषदेतील र्युय लेखा र्व हर्वत्त अहिकारी हर्वत्त हर्वभाग / लेखा र्व कोषागारे 
सांचालनालय  

4. र्ांत्रालयीन प्रशासकीय हर्वभागातील कर्मचारी उदा. कक्ष अहिकारी 
र्ांत्रालयाबािेरील कायालयात कायमरत असतील तर 

र्ांत्रालयीन हर्वभाग 

र्ाहिती पणूम भरून झाल्यानांतर Save ह्या Tab र्वर Click करार्वे. 

5.2.3.4 Transfered Employees (बदली कर्मचारी) : 

आपल्या कायालयातील बदली झालेल्या कर्मचाऱयासाठी Employee Status ह्या field र्ध्ये 
Transfered िा पयाय हनर्वडल्यानांतर सांबांहित कर्मचाऱयाची र्ाहिती Transfered Employees या Tab र्ध्ये 
खालीलप्रर्ाणे हदसेल : 
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 Transfered Employees ह्या Tab र्ध्ये ज्या कर्मचाऱयाचे Record हदसेल तो कर्मचारी 
बदलीने ज्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाच्या कायमकके्षत गेला असेल त्या आिरण र्व सांहर्वतरण 
अहधकाऱयाचा DDO Code “Enter DDO Code of Transfered Department” ह्या Field 
र्ध्ये नर्दू करार्वा र्व Save Button र्वर Click करारे्व. यािांतर “Employee has been 
transferred successfully” असा सांदेश येतो. 

सदर DDO Code नर्दु करणे अत्यांत आर्वश्यक आिे.  तसे नर्दु न केल्यास र्ाहिती अरै्वध 
रािून प्रर्ाणपत्र प्राप्त करुन घेण्यास अडचण येऊ शकते. तसेच कर्मचारी बदलीने ज्या आिरण र्व 
सांहर्वतरण अहधकाऱयाच्या कायमकके्षत गेला असेल त्या आिरण र्व सांहर्वतरण अहधकाऱयाचा DDO Code 
उपलब्ध नसल्यास सदर कर्मचाऱयासाठी Dummy DDO Code 9999999999 (दिा रे्वळा 9) िा 
िर्ाांक नर्दू करार्वा.  

 कर्मचाऱयाांच्या नजल्ह्याांतगमत ि निभागाांतगमत झालेल्ह्या बदल्ह्याांबाबत मानहतीकोषात पढुीलप्रमािे 
कायमिाही अपेनित आहे.  

1. कर्मचाऱयाची एकाच नजल्ह्यातील िेगिेगळ्या कायालयामध्ये बदली झाली असल्ह्यास तो कममचारी
नजल्ह्हा साांख्ययकी कायालय स्तरािर (DSO) सांबांनित DDO क्रमाांकाला जोडूि देण्यात येईल.

2. कर्मचाऱयाची एकाच निभागातील िेगिेगळ्या नजल्ह्यातील कायालयामध्ये (नजल्ह्याांतगमत)  बदली
झाली असल्ह्यास तो कममचारी प्रादेनशक कायालय (RJD) स्तरािर सांबांनित DDO क्रमाांकाला
जोडूि देण्यात येईल.

3. कर्मचाऱयाची िेगिेगळ्या निभागातील िेगिेगळ्या नजल्ह्यातील कायालयामध्ये (निभागाांतगमत)
बदली झाली असल्ह्यास तो कममचारी अथम ि साांख्ययकी सांचालिालय, मयुय कायालय स्तरािर
सांबांनित DDO क्रमाांकाला जोडूि देण्यात येईल.
तरी सिम RJD, DSO ि DDO याांच्या स्तरािरच सिम कममचाऱयाांच्या बदलीबाबत कायमिाही

करण्याची सोय प्रिालीमध्येच करुि देण्यात आली आहे याची िोंद घ्यािी. 
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5.2.3.5 Vacant Post Details Tab : 

हरक्त पदाांची र्ाहिती भरण्याकहरता Vacant Post Details ह्या Tab र्वर Click के ल्यानांतर खालील 
Screen हदसेल. 

Vacant Post Details ह्या Tab र्ध्ये Sr.No., Scheme Code, Post Status, Group, Designation, 
Pay Commission, Pay band/Pay Scale, Entry Pay, Number of Vacant Posts असे नऊ रकाने आिेत. 
Vacant Post Details ह्या Tab र्ध्ये सांबांहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाच्या कायमकक्षेतील योिनाहनिाय 
र्व पदहनिाय हरक्त पदाांची र्ाहिती भरार्वी. या यादीत उपलब्ि नसलेल्या हरक्त पदाची र्ाहिती नव्याने भरण्यासाठी 
Add New Designation ह्या Tab र्वर Click करार्वे. र्ाहिती भरून झाल्यानांतर Save ह्या Button  र्वर Click 
करार्वे. 
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5.2.3.6   Report Tab: 

Report ह्या Tab अांतगमत Abstract Report, Detailed Report-Schemewise र्व Detailed Report-
Group-wise असे तीन प्रकारचे अिर्वाल तयार िोतात. 
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सदरची र्ाहिती Export to Excel ह्या Tab च्या सिाय्याने  Excel Format र्ध्ये Export करून घेता येईल. 

5.2.3.7   Invalid Data Tab 
Invalid Data या Tab र्ध्ये कर्मचाऱयाांचा Sevaarth ID, कर्मचाऱयाांचे नार्व र्व र्वैितीकरणाचा शेरा िे  Field 
हदसतील. Invalid Data या Tab र्िील र्ाहिती सांबांहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांनी 
दसुऱया प्रर्ाणपत्राच्या र्वेळी र्वैि करुन घेण्यात यार्वी. 
6. मानहती िोंदिीची पडताळिी अांनतम कराियाची कायमिाही -

6.1 आहरि ि सांनितरि अनिका-याांसाठी सचूिा :

आज्ञावलीमध्ये माहिती नोंदणीची कायमवािी पणूम झाल्यावर संबंहित आिरण र्व सांहर्वतरण

अहिकाऱयाांनी EMDb 2024 मध्ये 1 िलैु 2024 या संदभम हदनांकास नोंदहवलेल्या पदांबरोबर त्यांच्या संबंहित 

हिल्िा कोषागारामध्ये आिरीत झालेल्या िलैु 2024 मिील वेतन देयकावरुन मंिरू तसेच भरलेल्या पदांबाबत 

खातरिमा करावी. तसेच सदर EMDB 2024 मिील मंिरू/भरलेल्या/हरक्त पदांच्या आकडेवारीची 

सेवाथममिनूदेखील पडताळणी करावी. EMDb 2024 पेिा सेिाथम प्रिालीमिील मांजरू पदाांमध्ये तफाित 

आढळत असल्ह्यास जास्तीची पदे सेिाथममििू िगळण्याबाबत त्याांच्या िनरष्ठ प्रानिकारी अनिका-यास/ 

मळू निभागास (Parent Department) आनि  लेखा ि कोषागारे सांचालिालयास (DAT) प्रस्ताि 

सादर करािा ि त्याची एक प्रत DSO याांिा सादर करािी. आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांनी सदर 

पदांबाबत खातरिमा केल्यानंतर त्याबाबतचे स्वाक्षांहकत पत्र प्रथम प्रमाणपत्र प्राप्त करुन घेताना संबंहित हिल्िा 

सांख्ययकी कायालयांस (DSO) सादर करावे. अपवादात्मक पहरख्स्थतीत प्रथम प्रमाणपत्र प्राप्त करतेवेळी आिरण 

र्व सांहर्वतरण कायालयांना सदर पत्र प्राप्त करुन देणे िक्य न झाल्यास हद्वतीय प्रमाणपत्र प्राप्त करतांना सदर पत्र 

आविूमन उपलब्ि करुन देण्यात यावे. अन्यथा हिल्िा सांख्ययकी कायमलयांकडून हद्वतीय प्रमाणपत्र उपलब्ि िोणार 
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नािी व वेतन देयक पाहरत न झाल्यास त्याची सवमस्वी िबाबदारी संबंहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांची 

रािील याची नोंद घेण्यात यार्वी. 

6.2 नजल्ह्हा साांख्ययकी कायालयाांसाठी सचूिा : 

आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांनी (DDO) केलेल्या माहिती नोंदणीतील पदांच्या संययेबाबत 

संबंहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांकडून पत्र प्राप्त करुन घेण्याबाबत आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांना 

सचूना देण्यात आल्या आिेत. EMDb 2023 मध्ये नोंद केलेल्या पदांच्या आकडेवारीची (गतवषाच्या 

आकडेवारीची यंदाच्या वषात नमदू केलेल्या माहितीिी तलुना) DDO कडून प्राप्त झालेल्या पत्रानसुार (माहे 

जलु ै 2024 च्या आहरीत झालेल्ह्या िेति देयकातील िमदू मांजरू/भरलेली पदे तसेच सेिाथममिील 

अख्स्तत्िात असलेल्ह्या मांजरू/भरलेल्ह्या/नरक्त पदाांची आकडेिारी याांतील तलुिा करण्यात आलेले 

स्िािाांकीत पत्र तसेच EMDb 2024 पेिा सेिाथम प्रिालीमिील मांजरू पदाांमध्ये तफाित आढळत 

असल्ह्यास जास्तीची पदे सेिाथममििू िगळण्याबाबत त्याांच्या िनरष्ठ प्रानिकारी अनिका-यास/ मळू 

निभागास (Parent Department) आनि  लेखा ि कोषागारे सांचालिालयास (DAT) सादर केलेल्ह्या 

प्रस्तािाची एक प्रत ) या संदभम हदनांकाच्या माहितीिी तलुना करावी व मंिरू पदांमध्ये तर्ावत असल्यास 

संबंहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांकडून लेखी स्पष्टीकरण मागवून घ्यावे. सदर पत्र प्राप्त झाल्यानंतरच 

संबंहित आिरण र्व सांहर्वतरण अहिकाऱयाांना EMDb 2024 बाबतचे प्रथम प्रमाणपत्र देण्यात यावे. अपवादात्मक 

पहरख्स्थतीत सदर पत्र प्रथम प्रमाणपत्र उपलब्ि करुन देतेवेळी  प्राप्त न झाल्यास हद्वतीय प्रमाणपत्र हनगमहमत 

करतांना आविूमन प्राप्त करुन घ्यावे. सदर बाबत एकहत्रतपणे प्रादेहिक कायालयास (RJD) उपलब्ि करुन 

देण्यात यावे. 

6.3 प्रादेनशक कायालयाांसाठी सचूिा : 

आपल्या अखत्याहरतील हिल्िा सांख्ययकी कायमलयांकडून त्यांच्या अखत्याहरतील आिरण र्व 

सांहर्वतरण कायमलयांकडून पदांबाबत खातरिमा करण्याबाबतचे पत्र संबंहित आिरण र्व सांहर्वतरण कायमलयांकडून 

प्राप्त करुन घेण्यात येत आिे ककवा नािी याबाबत संहनयंत्रण करावे. तसेच DDO िी EMDb 2024 मध्ये 

िोंदनिलेल्ह्या पदाांच्या, िेति देयकामिील िमदू पदाांच्या ि सेिाथममध्ये दशमनित असलेल्ह्या मांजरू 

पदाांबरोबर पडताळिी करण्यात येत आहे याबाबत नजल्ह्हा साांख्ययकी कायालयाांकडील प्राप्त मानहती 

एकनत्रत करुि मयुयालयास प्रथम ि नद्वतीय प्रमािपत्र िेळी सादर करािे. 

----***---- 

108






	emdb front page 2024 
	Page 1

	Blank_V
	front page
	Blank_V
	preface
	Blank_V
	contributers
	Blank_V
	index
	Blank_V
	chap 1
	chap 2
	chap 3
	chap 4
	chap 5
	annex 1-3
	annex 4
	annex 5-12
	annex 13
	(1) govermentGR 1_pagenumber (2)
	(2) 26 Nov 2024 EMDB Circular_pagenumber
	(3) शासकीय कर्मचाऱ्यांचा सर्वंकोष माहितीकोष 2024 शासन निर्णय_pagenumber
	(4) EMDB 2024_instructionSet_28072023_original_pagenumber
	emdb back page 2024 .pdf
	Page 1

	Blank Page



